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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A UNITATII DE iNVATAMANT LICEUL ROMANO-CATOLIC TARGU MURES,
TARGU MURES
2025-2026

Prezentare generala

Orice persoand care activeaza in cadrul Liceului Romano-Catolic Targu Mures are datoria
morala si profesionala de a cunoaste, de a respecta si de a aplica prevederile prezentului Regulament
de organizare §i functionare a unitdtii de invatamant, numit in continuare ROFUL

Scopul prezentului ROFUI este de a compatibiliza Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar, OME 5.726/2024, si Statutul elevului OME
5707 din 01.08.2024, cu prevederile specifice, cu valorile morale promovate de Liceul Romano-Catolic
Targu Mures.

ROFUI este aplicabil tuturor persoanelor care, in conformitate cu prevederile ,,Statutul si
cariera personalului didactic” Titlul III., cap 1. din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023,
indeplinesc functia de personal didactic/cadru didactic, personal didactic asociat, personal didactic
auxiliar, personal nedidactic, precum si functii de conducere, de indrumare si control in cadrul
unitatilor/ institutiilor de Invatamant preuniversitare, in inspectoratele scolare si in casa corpului
didactic.

ROFUI functioneaza atat ca un contract moral intre parinti/tutori legali, elevi, comunitatea
locala si diferitele categorii de personal din sistemul de invatamant preuniversitar responsabile cu
instruirea si educatia, cét si ca un sistem de standarde de conduita colegiald capabile sa contribuie la
coeziunea institufionald si a grupurilor de persoane implicate in activitatea educationald, prin
formarea si mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie dupa reguli corecte.

Legislatia in vigoare
Regulament de organizare si functionare a unitatii de invatdmant Liceul Romano-Catolic
Téargu Mures este elaborat pe baza prevederilor din legislatia in vigoare, dupd cum urmeaza:
e ROFUIP 2024, aprobat prin OME 5.726/2024, cu modificérile si completarile ulterioare;
Statutul elevului nr. 5707 din 01.08.2024, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar
nr. 651/28.04.2021, cu modificérile si completarile ulterioare;
e Legea 1409/29.06.2007 cu privire la reducerea fenomenului de violentd in unitatile de
invatdmant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;
e Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare (modificata si completatd prin Legea 191 din 28 iunie n 2022);
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e Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 -ORDIN nr. 3462 din 6 martie 2012 privind
aprobarea Metodologiei organizarii si desfasurarii activitatilor de educatie fizica si sport in
invatdmantul preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 4.871/2022 privind implementarea catalogului
electronic in scoli-pilot;

e Protocol cu privire la predarea disciplinei religie (cultul romano-catolic de limba romana sau
limba minoritétilor nationale si cultul greco catolic), in invatamant preuniversitar de stat,
confesional si particular si cu privire la organizarea Invatdmantului teologic universitar de
stat, confesional si particular din cadrul Conferintei Episcopilor din Romania, Nr. ME
13695/2024, Nr. Conferinta Episcopilor din Romania 228/2024 si Nr. Secretariatul de Stat
pentru Culte nr. C-24841/2024.

TITLUL I - Dispozitii generale

CAPITOLUL I - Cadrul de reglementare

Art. 1. — (1) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant Liceul Romano-Catolic
Targu Mures, denumit in continuare ROFUI, reglementeaza organizarea si functionarea Liceului
Romano-Catolic Targu Mures, in conformitate cu prevederile legale n vigoare.

(2) Liceul Romano-Catolic Targu Mures se organizeazd si functioneazd in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, ale prezentului regulament si ale regulamentului intern.

Art. 2. — (1) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant se
elaboreaza de catre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru,
numit prin hotararea consiliului de administratie, fac parte si reprezentantul organizatiei sindicale, al
parintilor si al elevilor, desemnati de catre consiliul reprezentativ al parintilor, respectiv de consiliul
scolar al elevilor.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Invatdmant, precum si
modificarile ulterioare ale acestuia, se supun, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor,
in consiliul scolar al elevilor si n consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul
didactic auxiliar si nedidactic.

(3) ROFUI, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotarare, de catre consiliul
de administratie.

(4) Dupa aprobare, ROFUI se inregistreazd la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta
personalului unitétii de invatdmant, a parintilor si a elevilor, ROFUI se afiseaza la avizier si pe site-
ul unitatii de invatimant. Invatatorii si profesorii diriginti au obligatia de a prezenta anual elevilor si
parintilor regulamentul de organizare si functionare, la inceputul anului scolar. Personalul unitétii de
invatdmant, parintii sau reprezentantii legali si elevii majori 11 vor asuma, prin semnaturd, faptul ca
au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si functionare a unittii de
invatamant.

(5) ROFUI se avizeaza de cétre Arhiepiscopia Romano-Catolica Alba lulia.

(6) ROFUI poate fi revizuit anual sau ori de cate ori este nevoie.

(7) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(8) Regulamentul intern al unitatii de invatamant contine dispozitiile obligatorii prevazute la art. 242
din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si in
contractele colective de munca aplicabile si se aproba prin hotarare a consiliului de administratie,
dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de invatamant,
afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar.

CAPITOLUL II - Principii de organizare si finalitatile Liceului Romano-Catolic Targu Mures
Art. 3. — (1) Liceul Romano-Catolic Targu Mures se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea nvatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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(2) Conducerea Liceului Romano-Catolic Targu Mures isi fundamenteaza deciziile pe dialog si
consultare, promovand participarea parintilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului
si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata a
acestora, in conformitate cu Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare .

Art. 4. — Liceul Romano-Catolic Targu Mures se organizeaza si functioneaza independent de orice
ingerinte politice, in incinta acestuia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni
politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si
orice forma de activitate care incalca normele de conduita morala si convietuire sociald, care pun in
pericol sdnatatea, integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.

TITLUL II — Organizarea Liceului Romano-Catolic Targu Mures

CAPITOLUL I - Reteaua scolara

Art. 5. — Liceul Romano-Catolic Targu Mures este o unitate de invatdmant autorizata si face parte
din reteaua scolard nationala, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.

Art. 6. — (1) Liceul Romano-Catolic Targu Mures este o unitate de invatamant preuniversitar cu
personalitate juridica (PJ), are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare — ordin de ministru/orice alt act emis in acest sens si care respectd prevederile
legislatiei In vigoare;

b) dispune de patrimoniu, n proprietate publica si privata, prin administrare, comodat si inchiriere
(sediu, dotari corespunzatoare, adresd);

¢) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului/banca;

e) stampild cu stema Romaniel si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei s1 Cercetarii,
denumit in continuare ministerul, si cu denumirea exacta a unitatii de Invatdmant corespunzatoare
nivelului maxim de invatdmant scolarizat;

f) domeniu web.

(2) Liceul Romano-Catolic Targu Mures are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile
financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie
institutionala si decizionala.

(3) Liceul Romano-Catolic Targu Mures isi desfasoara activitatea in mai multe imobile; clasele
primare se afla in clddirea din Piata Trandafirilor nr. 61, iar clasele gimnaziale si liceale, in clddirea
de pe str. Mihai Viteazul nr. 15.

(4) Cadrele didactice, directorul, consilier scolar se vor numi cu avizul cultului, conform Protocolului
cu privire la organizarea Invatdmantului teologic catolic (Nr. ME 13695/2024, Nr. Confreinta
Episcopilor din Romania 228/2024 si Nr. Secretariatul de Stat pentru Culte nr. C-24841/2024), art.
13.

(5) Liceul Romano-Catolic Targu Mures scolarizeaza in Invatamantul primar si gimnazial, cu
prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii indiferent de domiciliul, pe baza
conditiilor generale si specifice la clasa pregatitoare, si pe baza criteriilor specifice privind transferul
de elevi la alte clase. Inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise din partea parintelui sau a
reprezentantului legal.

Art. 7.— In vederea cresterii calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor, Liceul Romano-
Catolic Targu Mures si autoritatile administratiei publice locale pot decide infiintarea consortiilor
scolare, In conformitate cu legislatia In vigoare.

CAPITOLUL II — Organizarea programului scolar

Art. 8. — (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.
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(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fatd in fatd pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.
(4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului curant,
in cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice
severe, boli cardiovasculare, obezitate severda, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli
imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni
cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd cum ar fi: transplant, afectiuni
oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de
tratamente imunosupresoare. In aceasti situatie activitatea didacticd se va desfasura in sistem hibrid;
b) la nivelul unor formatiuni de studiu — grupe/clase din cadrul unitatii de Tnvatamant, precum si la
nivelul unitatii de invatamant — la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie
al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar
general si informarea Ministerului Educatiei;

¢) la nivelul grupurilor de unitati de Tnvatamant din judet — la cererea inspectorului scolar general,
cu aprobarea ministerului;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii comitetului
judetean pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului National pentru Situatii de Urgenta
(CJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit. a), se realizeaza
cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

(6) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare
prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de Invatamant.

(7) In situatii exceptionale, ministrul educatiei si cercetirii poate emite instructiuni si cu alte masuri
specifice in vederea continuarii procesului educational.

(8) Reluarea activitdtilor didactice care presupun prezenta fizica a si a elevilor in unitatile de
invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(9) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgentd/alerti, Ministerul
Educatiei si Cercetdrii elaboreaza si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de
organizare s1 desfasurare a activitdtilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 9. — (1) La Liceul Romano-Catolic Targu Mures, cursurile se organizeazd in forma de
invatdmant cu frecventa, in program de zi.

(2) Invatamantul primar functioneaza in programul de dimineata.

(3) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele I si a [I-a nu vor incepe inainte de ora
8:00 si nu se vor termina mai tarziu de ora 14:00.

(4) In invatamantul primar, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se
organizeaza activitati de tip recreativ.

(5) Pentru clasele din invatdmantul gimnazial si liceal ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza
de 10 minute dupa fiecare ora; elevii vor avea o pauza 20 de minute in intervalul 10:50-11:10.

(6) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata
a directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de invatdmant, cu informarea
inspectoratului scolar.

Art. 10. — (1) Graficul orar al Liceului Romano-Catolic Targu Mures este realizat de catre Comisia
pentru elaborarea orarului scolii, numita prin decizia directorului la inceputul anului scolar. Consiliul
de administratie verifica fiecare versiune de grafic, 1l aproba prin hotarare si stabileste persoana care
raspunde de arhivarea acestuia.

(2) Orarul va respecta planurile cadru si planurile de invatamant pentru fiecare forma de invatamant
si specializare.

(3) La modificarea orarului, noua versiune se va afisa pe site-ul scolii, in sala profesorala, la panoul
pentru elevi si la poarta cel mai tarziu joi in sptdmana anterioard modificarii.



Liceul Romano-Catolic Targu Mures
C.LF.: 52448369 ' ] INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MURES “TERUL EDUCATIEI SI CERGET
Tg-Mures, 540080 wORE : ‘ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII
Str. Mihai Viteazul nr. 15, Tel/fax: 0365431231
email: licromcatms@yahoo.com

Art. 11. — (1) Elevii vor participa la activitati religioase permanente care au loc in zilele de

sarbatoare, conform calendarului romano-catolic. In aceste zile de sarbatoare religioasa, daca sunt in
zile de scoald, cadrele didactice si elevii participd la slujba festiva de la Biserica Romano-Catolica
Sf. Ioan Botezatorul, iar cursurile se suspenda pentru perioada programului liturgic.
(2) Sarbatori religioase din calendarul romano-catolic sunt:

a) 1 ianuarie (Sf. Maria, Nascatoare de Dumnezeu);

b) 6 ianuarie (Epifania Domnului);

c) ziua de Miercurea Cenusii (datd mobild);

d) Sfintele Pasti (datd mobila);

e) Iniltarea Domnului (datd mobila);

f) Rusalii (datd mobild);

g) ziua Corpus Christi (datd mobild);

h) 24 iunie (Hramul Bisericii Romano-Catolice Sf. loan Botezatorul, Tg-Mures);

1) 15 august (Adormirea Maicii Domnului);

J) 1 noiembrie (Toti Sfintii);

k) 5 noiembrie (Sf. Emeric, patronul spiritual a scolii);

1) 8 decembrie (Neprihanita Zamislire);

m) 25 decembrie (Craciun).
(3) Inainte de Criciun si de Pasti se tine Zi spirituala.
(4) Elevii 1si incep activitatea in clasa, in fiecare zi, cu rugaciunea Tatal nostru si iau parte saptamanal,
in Biserica Parohiei Romano-Catolice Nr. I ,,Sf. loan Botezatorul”, la Sfanta liturghie, in cadrul orei
de spiritualitate.
(5) Zilele liceului se organizeaza in ziua patronului spiritual al unitatii de invatamant (5 noiembrie:
Sf. Emeric) si in data de 5 aprilie.
(6) Pentru elevii de religie romano-catolica este obligatorie participarea la programul liturgic de
duminicad; elevilor de altd confesiune 1i se recomanda sd participe conform propriei confesiuni;
participarea poate fi consemnata si luatd in evidentd de catre dirigintele clasei.

CAPITOLUL III — Formatiunile de studiu

Art. 12. — (1) In Liceul Romano-Catolic Targu Mures, formatiunile de studiu cuprind clase si ani de
studiu si se constituie, la propunerea directorului, prin hotarare a consiliului de administratie, conform
prevederilor legale.

(2) Liceul Romano-Catolic Targu Mures scolarizeaza elevi In urmatoarele forme de invatdmant:
invatdmant primar (clasele 0-IV), invatdmant gimnazial (clasele V-VIII), invatdmant liceal filierd
teoretica, profil real, specializarea stiinte ale naturii intensiv engleza si intensiv germana, Invatdmant
liceal filiera teoretica, profil uman, specializarea stiinte sociale intensiv engleza si intensiv germana,
invatamant liceal filierd vocationala, profil teologic, specializarea teologie romano-catolicd intensiv
engleza.

(3) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea consiliului de
administratie al unitdtii de invatdmant, Liceul Romano-Catolic Targu Mures poate organiza
formatiuni de studiu peste efectivul maxim, in limita prevazutd de exceptia legald, cu aprobarea
consiliului de administratie al inspectoratului scolar. In vederea luirii deciziei, consiliul de
administratie al unitatii de ITnvatdmant are posibilitatea de a consulta si consiliul clasei.

(4) Ministerul stabileste, prin reglementari specifice, disciplinele de Invatamant/modulele la care
predarea se face individual sau pe grupe de elevi.

(5) Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu
diferite care aleg sa studieze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile statutului
elevului, cu incadrarea in numarul de norme aprobat.

TITLUL III - Managementul unitatilor de invatamant
CAPITOLUL I - Dispozitii generale
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Art. 13. — (1) Managementul unitatilor de invatdmant cu personalitate juridicd este asigurat in
conformitate cu prevederile legale.

(2) Liceul Romano-Catolic Targu Mures cu personalitate juridicad este condusd de consiliul de
administratie si de director.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea Liceului Romano-Catolic Targu Mures se
consultd, dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar,
personalul nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar, care au membri in unitate,
consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, sucursalele
asociatiilor reprezentative ale elevilor, acolo unde este cazul, autoritatile administratiei publice locale
si autoritatea bisericeasca competenta.

Art. 14. — Consultanta si asistenta juridica pentru Liceul Romano-Catolic Targu Mures se asigura,
la cererea directorului, de catre inspectoratul scolar, prin consilierul juridic.

CAPITOLUL II - Consiliul de administratie

Art. 15. — (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatdmant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobata prin ordin
al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Directorul Liceului Romano-Catolic Targu Mures este presedintele consiliului de administratie si
conduce sedintele acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeazi si activitatea directorului,
sedinta este condusa de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invdtdmant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu exceptia situatiei
in care consiliul reprezentativ al parintilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(5) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 16. — (1) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invatdmant
preuniversitar din unitatea de invatdmant.

(2) La sedintele consiliului de administratie sunt invitati reprezentantii structurilor asociative ale
parintilor din unitatea de invatdmant, dacd acestea nu au membri in componenta organului de
conducere al unitatii de invdtdmant.

(3) In consiliul de administratie al Liceului Romano-Catolic TArgu Mures, din cota rezervati
parintilor un loc este repartizat, cu drept de vot, unui reprezentant al elevilor, care a implinit varsta
de 18 ani.

CAPITOLUL III - Directorul

Art. 17. — (1) Directorul exercitd conducerea executiva a Liceului Romano-Catolic Targu Mures, n
conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Functia de director in Liceul Romano-Catolic Targu Mures se ocupa, conform legii, prin concurs
public, sustinut de cétre cadre didactice titulare, cu avizul cultului romano-catolic. Concursul pentru
ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii.

(3) Pentru asigurarea finantarii de bazd, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare, dupa
promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu
primarul municipiului Targu Mures. Modelul contractului de management administrativ-financiar
este anexa la metodologia prevazuta la alin. (2). Contractul de management administrativ-financiar
poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management cu inspectorul scolar general. Modelul contractului de
management este anexa la metodologia prevazuta la alin. (2). Contractul de management poate fi
modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.
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(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte
sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national. (6) Directorul are
obligatia cunoasterii limbii maghiare. Respectarea criteriilor de competentd profesionald este
obligatorie.

Art. 18. — Directorul Liceului Romano-Catolic Targu Mures poate fi eliberat din functie la
propunerea motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre
membrii consiliului de administratie al unitétii de invatdmant sau la propunerea consiliului profesoral,
cu votul a 2/3 dintre membri. In aceastd ultimi situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre
inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al inspectoratului
scolar. In functie de hotirarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar
general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de invatdmant.

Art. 19. — In functiile de director rimase vacante in urma organizirii concursului sau in cazul
vacantdrii functiei de director din Liceul Romano-Catolic Targu Mures, conducerea interimara este
asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru
didactic titular, numit prin detasare in interesul invatdmantului, prin decizia inspectorului scolar
general, Tn baza avizului cultului romano-catolic si pe baza avizului consiliului de administratie al
inspectoratului scolar si cu acordul scris al persoanei solicitate.

(9) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatamantului, conducerea
interimara va fi asiguratd de un cadru didactic membru al consiliului de administratie din unitatea de
invatamant, cu acordul acestuia, caruia i se deleagd atributiile specifice functiei de conducere, pana
la organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice si fara a depasi sfarsitul anului
scolar. In aceasta ultimi situatie, in baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar,
inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor specifice functiei.

Art. 20. — (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant Liceul Romano-Catolic Targu Mures si realizeaza
conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationala;

c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul Liceului Romano-Catolic Targu Mures;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatdmant cu cele stabilite la nivel national si
local;

e) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii unitatii de
invatamant;

f) asigurd aplicarea si respectarea normelor de sandtate si de securitate In muncé;

g) prezintd anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este prezentat
in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al
parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde existd; raportul este adus la cunostinta
autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean Mures si postat pe site-
ul unitdtii de invatamant, in termen de maximum 30 de zile de la data Inceperii anului scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale; d)
raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de Invatdmant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;
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e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatdmantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister. (4) Alte atributii ale
directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul
de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;

c¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si rdspunde de introducerea datelor in Sistemul
informatic integrat al invatdmantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a unitdtii de invatamant;

e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, In baza hotararii consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie; g) numeste,
dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie, profesorii
diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru
al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, In conditiile in care acesta este
indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

1) emite, Tn baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitatii de invatamant;

J)coordoneaza comisia de Intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatdmant si il propune spre
aprobare consiliului de administratie;

k) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al unitatii de
invatamant;

1) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din
unitatea de invatamant;

m) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor care se desfasoara 1n unitatea de Invatamant si le supune spre aprobare consiliului
de administratie;

n) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

0) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative extracurriculare si
extrascolare;

p) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

q) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
unitatii de invatamant;

r) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programul de lucru;

s) isi asuma, aldturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de Invatdmant;

t) numeste si controleaza personalul care rdspunde de stampila unitatii de Invatamant;

u) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatdmant;

v) raspunde de Intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

w) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin prezentul ROFUI. Reprezentantii institutiilor
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cu drept de indrumare si control asupra unitatilor de invatdmant, precum si persoanele care participa
la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de invatdmant au acces neingradit in
unitatea de invatamant;

X) asigurd implementarea hotérarilor consiliului de administratie;

y) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu — grupe/clase sau la nivelul unitatii de Tnvatdmant, in situatii obiective, cum ar
fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

z) coordoneaza activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii
de invatamant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de
valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste si alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre consiliul
de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si
contractele colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar care au membri in Liceul
Romano-Catolic Targu Mures.

(7) Pentru perioada 1n care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si
altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre membrii consiliului
de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre consiliului
de administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor
obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

Art. 21. — In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile
art. 21, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 22. — (1) Drepturile si obligatiile directorului unititii de invatamant sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar — OME nr. 675 /6.VI1.2022, cu modificdrile si completarile ulterioare, de prezentul
regulament, de regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.

Art. 23. — Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de cétre inspectorul scolar
general.

Art. 24. — Rechemarea din concediul de odihna a directorului Liceului Romano-Catolic Targu
Mures se face in caz de forta majora sau pentru interese urgente care impun prezenta acestuia la locul
de muncd, cu respectarea obligatiilor legale de catre angajator, si se dispune prin decizie a
inspectorului scolar general.

CAPITOLUL V - Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 25. — Pentru optimizarea managementului unitdtii de invatdmant, conducerea acesteia
elaboreazd documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

c¢) documente de evidenta.

Art. 26. — (1) Documentele de diagnoza ale Liceului Romano-Catolic Targu Mures sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de Tnvatamant;

b) raportul anual asupra calitdtii educatiei din unitatea de invatamant;

c) raportul anual de evaluare internd a calitatii.

(2) Conducerea Liceului Romano-Catolic Targu Mures poate elabora si alte documente de diagnoza
privind domenii specifice de interes, care sd contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 27. — (1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se Intocmeste de catre director.

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se valideaza de catre consiliul de administratie, la
propunerea directorului, in primele patru sdptamani de la inceputul anului scolar.
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Art. 28. — Raportul anual asupra calitatii educatiei este facut public pe site-ul unitatii de invatdmant.
Art. 29. — Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea
si asigurarea calitdtii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului
comisieli, i se prezintd, spre analizd, consiliului profesoral.

Art. 30. — (1) Documentele de prognoza ale unitatii de Tnvatamant realizate pe baza documentelor
de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al scolii pentru Invatamantul
profesional si tehnic (PAS);

b) planul managerial;

c¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului
unitatii de invatamant.

(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al parintilor
si asociatiei de parinti, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 31. — (1) Planul de dezvoltare institutionalad constituie documentul de prognoza pe termen lung
si se elaboreaza de catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioadd de 3—5 ani. Acesta
contine:

a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuala a resurselor umane, materiale si financiare, relatia cu
comunitatea locald si organigrama,

b) analiza de nevoi, alcatuitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE etc.;

c) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii,

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamant, respectiv activititi manageriale, obiective,
termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de performanta si evaluare.
(2) Planul de dezvoltare institutionala se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se
aproba de catre consiliul de administratie. Planificarea strategica este elaborat, pentru o perioada de
3—>5 ani, de catre o echipa coordonatd de cétre director, in colaborare cu partenerii scolii, si se aproba
de catre consiliul de administratie.

Art. 32. — (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza
de cétre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial se dezbate si se avizeazd de catre consiliul profesoral si se aproba de catre
consiliul de administratie.

Art. 33. — Directorul 1a masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitdtile, termenele, precum si alte componente.

Art. 34. — Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama Liceului Romano-Catolic Targu Mures;

c¢) schema orard a Liceului Romano-Catolic Targu Mures;

d) planul de scolarizare.

TITLUL IV — Personalul unititilor de invataméant

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 35. — In Liceul Romano-Catolic Targu Mures, personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare si de instruire practicd, didactic auxiliar si personal nedidactic.

Art. 36. — (1) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din Liceul
Romano-Catolic Targu Mures se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(2) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in Liceul Romano-
Catolic Targu Mures se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu aceasta unitate
de invatamant, prin reprezentantul sdu legal.

Art. 37. — (1) Drepturile si obligatiile personalului din Liceul Romano-Catolic Targu Mures sunt
reglementate de legislatia in vigoare.
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(2) Personalul din Liceul Romano-Catolic Targu Mures trebuie sa indeplineascd conditiile de studii
cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din Liceul Romano-Catolic Targu Mures trebuie sa aibad o tinuta morald demna, in
concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta gi un
comportament responsabil.

(4) Personalului din Liceul Romano-Catolic Targu Mures i este interzis sa desfasoare si sd incurajeze
actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a copilului/elevului si viata intima, privatd sau familiala
a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din Liceul Romano-Catolic Targu Mures 1i este interzis sa aplice pedepse corporale,
precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din Liceul Romano-Catolic Targu Mures are obligatia de a veghea la siguranta elevilor,
pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/ extrascolare.
(7) Personalul din Liceul Romano-Catolic Targu Mures are obligatia s sesizeze, dupa caz, institutiile
publice de asistentd sociala/educationala specializata, directia generald de asistenta sociala si protectia
copilului in legatura cu orice incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in legdtura cu aspecte care le
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 38. — (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele
de functii si prin proiectul de incadrare al Liceului Romano-Catolic Targu Mures.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale prevazute de legislatia In vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aprobd de catre
consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

Art. 39. — Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afla in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

Art. 40. — La nivelul Liceului Romano-Catolic Targu Mures functioneazd urmadtoarele
compartimente/servicii de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, precum si alte
compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL II — Personalul didactic
Art. 41. — Activitatea cadrelor didactice cuprinde:

a) activitatea de predare la clasa;

b) activitatea de pregétire a lectiilor;

c) activitatea de perfectionare metodico-stiintifica;

d) activitatea In cadrul catedrei de specialitate din care face parte;

e) activitatea ca membru CEAC sau al altor comisii constituite la nivelul unitatii;,

f) activitatea de dirigentie (dupa caz);

g) activitatea In cadrul comisiei metodice a dirigintilor (dupa caz);

h) activitati extracurriculare desfasurate cu elevii;

1) activitatea ca profesor de serviciu;

J) activitatea ca profesor suplinitor;

k) activitdti religioase.
Art. 42. — Pentru Incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte
avizul cultului romano-catolic, un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii,
care atesta ca este apt pentru prestarea activitatii in Invatdmant, precum si cazierul judiciar si certificatul de
integritate comportamentala.
Art. 43. — Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in
conditiile legii.
Art. 44. — (1) Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.
(2) Obligatiile personalului didactic sunt:
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a) sa apere interesele unitdfii scolare — indiferent de nivel: primar, gimnazial, liceal — in orice
imprejurare, in ceea ce spun si fac;

b) sa contribuie la mentinerea atmosferei de respect reciproc, de consideratie pentru toate
disciplinele, pentru toate nivelele de stima, de colaborare si sprijin reciproc;

c) sa abordeze munca didactica cu responsabilitate, dovedind o buna pregatire profesionald si
pedagogica;

d) sa fie punctual la fiecare activitate organizata;

e) sa utilizeze cu eficientd maxima Intreaga ora si nu numai in scopul predarii, ci si a educatiei;

f) sa nu prelungeasca ora in detrimentul pauzei;

g) sa fie consecvent in cerinte;

h) sa realizeze o evaluare a cunostintelor, abilitatilor si competentelor educabililor periodic, ritmic
si printr-o varietate de mijloace, folosite cu obiectivitate si corectitudine, pentru a oferi copilului
posibilitatea de afirmare a tuturor laturilor personalitatii acestuia;

1) sa informeze elevii despre modalitatile si criteriile de evaluare pe care le vor aplica, precum si
asupra rezultatelor evaluarii;

j) sa participe la programe de formare continud, in conditiile legii;

k) saaiba o finuta morala demna in concordanta cu valorile educationale pe care le transmite elevilor,
un vocabular si o vestimentatie decentd, un comportament demn si responsabil;

1) sa realizeze orele de predare la clasd, de pregdtire practica, pregatire pentru examene, de
recuperare;

m) sd fie preocupat de achizitia, pregatirea si intrefinerea in bune conditii a materialul didactic,
mijloacelor audiovizuale, aparatelor si instrumentelor de lucru (pentru experiente, demonstratii,
lucrari practice etc.);

n) saia masuri pentru ca, in salile de specialitate, desfasurarea orelor, a activitatilor sa se desfasoare
in conditii corespunzatoare, civilizate, in ordine si curatenie, iar la iesire sa supravegheze cu atentie
evacuarea sdlii Tn ordine, precum si starea de curdtenie a acesteia;

0) sa participe obligatoriu la toate sedintele si activitatile Consiliului Profesoral, a comisiilor
metodice, a comisiilor de lucru;

p) sa informeze, in regim de urgentd, conform procedurii, conducerea unitdtii de invatamant si/sau
organele de politie/jandarmerie asupra producerii unor evenimente de naturd sd afecteze ordinea
publicd, precum si asupra prezentei nejustificate a unor persoane strdine in incinta scolii sau in
imediata apropiere a acesteia. In cazul unor incidente grave sau al unor situatii care pot conduce la
acte grave de violenta sau la incidente care pot pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului,
vor fi1 informate cu prioritate directorul scolii si/sau organele de politie/jandarmerie;

q) sa participe la activitatile comisiei metodice din care face parte, ale Consiliului Clasei, precum si
la activitatile convocate de director;

r) sdIndeplineasca sarcinile si atributiile care 1i revin in calitate de diriginte;

s) saindeplineasca sarcinile si atributiile care i revin in calitate de profesor de serviciu;

t) sd indeplineasca sarcinile si atributiile care 1i revin in calitate de profesor suplinitor;

u) sa completeze zilnic condica de prezenta;

v) sd dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu elevii, parintii/reprezentantii legali ai acestora,
agentii economici;

w) sd prezinte, conform legii, rezultatele analizelor medicale solicitate, efectuate conform Legii nr.
1/2011 si a cerintelor 1n vigoare;

Art. 45. — Cadrele didactice vor respecta si urmatoarele reguli concrete privind disciplina muncii in
unitate:

a) pe perioada pauzelor, elevii nu sunt ldsati in sali de specialitate nesupravegheati, chiar dacad au
ore consecutive;

b) de starea si mentinerea dotarii si a gradului de confort din silile de clasa si salile de specialitate
raspunde cadrul didactic in cauza —invatatorul, dirigintele clasei respective, profesorul de specialitate;
c) la sfarsitul orelor de curs profesorul va asigura oprirea aparatelor din sala de clasa
(videoproiectoare, calculatoare);
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d) respecta termenele anuntate de seful de catedra, director sau secretariat;

e) nu vor elimina elevii de la curs; in cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesta
comportamente care aduc prejudicii activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate
decide ca acestia sa desfasoare activitate In scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea
obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, Intr-un spatiu supravegheat video
din unitatea de invatimant. in acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat
obligatoriu in scris/prin mijloace de comunicare electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte
educationale speciale sunt preluati pentru a desfasura activitate cu personal specializat.

Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in spatiul mentionat doar pentru ora
de curs tinutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ord de curs, elevului nu i se
consemneaza in catalog absentd. Elevul aflat de 3 ori n situatia prevazutd de prezentul articol, va fi
pus in discutia Consiliului clasei pentru a fi sanctionat.

Art. 46. — Pentru realizarea unei comunicari constante cu pdrintii, tutorii sau sustinatorii legali,
profesorul de specialitate stabileste o ord de audientd pe saptimand, sub formad de consiliere
individuala, in care se Intalneste cu acestia, pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru
discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora; audienta se solicita
prin profesorul diriginte / profesor invatator Tnainte cu cel putin 48 de ore.

Art. 47. — (1) In Liceul Romano-Catolic Targu Mures se organizeazi serviciul pe scoald, pe durata
desfasurarii cursurilor.

(2) Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectuarii serviciului pe scoald sunt:

a) supravegherea elevilor pe timpul pauzelor, in vederea intrarii i a iesirii disciplinate in/din cladirile
scolii;

b) verificarea curateniei, a igienei si integritatii spatiilor scolare;

c¢) semnalarea problemelor spre remediere, dupa caz, administratorului, dirigintelui, directorului si
consemnarea acestora in caietul profesorului de serviciu;

d) asigurarea sigurantei elevilor In pauze, interzicerea organizarii jocurilor periculoase;

e) prevenirea si gestionarea situatiilor conflictuale dintre elevi;

f) asistarea portarului institutiei in prevenirea parasirii fard acord, in timpul programului scolar, a
incintei unitatii de invatamant;

g) colaborarea cu directorii Tn organizarea si desfasurarea unor actiuni speciale, ocazionale;

Art. 48. Cadrelele didactice se asigura, la sfarsitul programului scolar, de oprirea aparatelor
electronice in sala profesorala si in sdlile de clasa.

CAPITOLUL III - Personalul nedidactic

Art. 49. — (1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si
de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfagurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din Liceul Romano-
Catolic Targu Mures sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invatamant
aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in Liceul Romano-Catolic Targu Mures se face de citre
director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.
Art. 50. — Atributiile personalului nedidactic sunt prezentate in fisa postului, aprobatd in Consiliu
de Administratie.

Art. 51. — (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata de administratorul de patrimoniu.
(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor Liceului Romano-Catolic Targu Mures si se aprobd de cdtre directorul ai unitatii de
invatamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitatii de invatamant.
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(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de catre director, trebuie sd se Ingrijeasca, in limita competentelor, de
verificarea periodicd a elementelor bazei materiale a unitatii de invatdmant, in vederea asigurarii
securitatii elevilor/personalului din unitate.

CAPITOLUL IV - Evaluarea personalului din unititile de invatamant

Art. 52. — Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de
munca aplicabile.

Art. 53. — (1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de
evaluare aduse la cunostintd la Inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1—31 ianuarie a fiecarui an, pentru
anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea Liceului Romano-Catolic Targu Mures va comunica in scris personalului
didactic/didactic auxiliar/nedidactic rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

CAPITOLUL V — Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatimant

Art. 54. — Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 55. — Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
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TITLUL V - Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice

CAPITOLUL I - Organisme functionale la nivelul unititii de invatamant

SECTIUNEA 1 Consiliul profesoral

Art. 56. — (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare si de instruire practica dintr-o unitate de Invatdmant. Presedintele consiliului profesoral este
directorul.

(2) Consiliul profesoral se Intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau
la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare are dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor
profesorale din Liceul Romano-Catolic Targu Mures si are obligatia de a participa la sedintele
consiliului profesoral daca are norma de baza in aceasta unitate. Absenta nemotivata de la sedintele
consiliului profesoral a celor care au norma de baza in aceasta unitate se considera abatere
disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru Intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu norma de baza in
unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total
al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza 1n unitate, si sunt obligatorii pentru personalul
Liceului Romano-Catolic Targu Mures, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul Liceului Romano-Catolic Targu Mures numeste, prin decizie, atat componenta
consiliului profesoral, cat si secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia
de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de Invatdmant, reprezentanti
desemnati ai pdrintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot
participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza: a)
prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi
»pentru”, numarului de voturi ,,impotriva” si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective.
(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupd membri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreazd. Pe ultima pagind, directorul
Liceului Romano-Catolic Targu Mures semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului
si aplicd stampila unitatii de invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.),
numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset
securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de invatamant.

(12) Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la
nivelul unitatii de Tnvatamant.

Art. 57. — Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
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a) analizeazd, dezbate si valideazd raportul privind calitatea invatdmantului din unitatea de
invatamant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic n consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de invatamant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari
ale acestora;

) aproba raportul privind situatia scolard anuala prezentatd de fiecare profesor pentru invatamant
primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunilor de amanari, diferente
si corigente;

f) valideaza/aproba, dupa caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar si ale prezentului regulament.

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din Liceul Romano-
Catolic Targu Mures, conform reglementarilor 1n vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 8, precum si calificativele la purtare mai mici de ,,bine”,
pentru elevii din Invatdmantul primar;

1) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre aprobare
consiliului de administratie;

J) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic
auxiliar din unitatea de Invatdmant, in baza carora se stabileste calificativul anual;

1) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionala ale
cadrelor didactice;

m) dezbate si avizeazd ROFUI,

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de
acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul
sistemului national de invatdmant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;
0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din Liceul Romano-
Catolic Targu Mures si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii,
in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice
alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatdmant, conform legii.

Art. 58. — Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

SECTIUNEA 2 Consiliul clasei

Art. 59. — (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa
respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele,
cu exceptia celor din Invatamantul primar, reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin
vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul pentru invatdmantul primar, respectiv profesorul
diriginte, in cazul invatamantului gimnazial si liceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doud ori pe an sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea profesorului pentru Iinvatdmantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a
reprezentantilor parintilor si a elevilor.
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(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem
de videoconferinta.

Art. 60. — Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doud ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de nvatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolara si extrascolara; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 8 sau a calificativelor mai mici de ,,bine”, pentru Invatdmantul primar;
d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la Intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului pentru
invatdmantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeazd abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului pentru Invatamantul
primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art. 61. — (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta
hotérari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal
de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit
pe fiecare nivel de Invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

CAPITOLUL II — Responsabilititi ale personalului didactic in unitatea de invatiméant
SECTIUNEA 1 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
Art. 62. — (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in
baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al Liceului Romano-Catolic
Targu Mures.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativd din Liceul Romano-Catolic Targu Mures, initiaza, organizeazd si desfasoara
activitati extrascolare la nivelul unitdtii de Invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de
invatdmant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de pdrinti, cu reprezentanti ai
consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea 1n baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind educatia
formala si nonformala.

(4) Directorul Liceului Romano-Catolic Targu Mures stabileste atributiile coordonatorului pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 63. — Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are
urmatoarele atributii:

a) coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformald din Liceul Romano-
Catolic Targu Mures;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei;
c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale
Liceului Romano-Catolic Targu Mures, In conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu
directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ
al parintilor, asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si 1l supune spre aprobare consiliului
de administratie;
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d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor
si asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitdtile educative derulate in unitatea de Tnvatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde
exista, si a partenerilor educationali in activitatile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

j) propune/elaboreazd instrumente de evaluare a activitdtii educative nonformale desfasurate la
nivelul unitatii de invatdmant;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tard si in straindtate, desfasurate in cadrul programelor
de parteneriat educational;

1) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art. 64. — Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine:

a) oferta educationala a Liceului Romano-Catolic Targu Mures in domeniul activitatii educative
extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 65. — (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regdseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionala a unitatii
de invatamant.

SECTIUNEA 2 Profesorul diriginte

Art. 66. — (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatdmantul gimnazial si liceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de studiu.
(3) In cazul invatimantului primar, atributiile dirigintelui revin profesorului pentru invitimantul
primar.

Art. 67. — (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul Liceului Romano-Catolic
Targu Mures, in baza hotararii consiliului de administratie.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitatilor, principiul continuitatii,
astfel Incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatdmant.

(3) Poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o
jumadtate din norma didacticd in unitatea de Invatamant si care preda la clasa respectiva.

Art. 68. — (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului
didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care 1l coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre directorul unitatii de Tnvatdmant.
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(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

(4) Profesorul diriginte desfdsoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala
pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite Tn concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,,Consiliere si orientare”;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si In baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei si Cercetarii cu alte ministere,
institutii si organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfasoard activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, Tn concordantd cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru
colectivul de elevi.

Art. 69. — (1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare
a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In
situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
aceste intdlniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se
afiseaza pe site-ul unitétii de ITnvatamant.

(3) Intélnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceasta intlnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal
sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 70. — Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) Intalniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului
scolar si ori de cate ori este cazul,;

d) actiuni de orientare scolara si profesionald pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de Invatdmant si in afara acesteia, inclusiv
activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetulus;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invataturd a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

c) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor
scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;

c) directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru
solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de pdrinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati in
activitatea educativa scolara si extrascolara;
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e) alti parteneri implicati 1n activitatea educativa scolara si extrascolara;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei;

g) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prezentului regulament;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si
examene $i cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;
c) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul elevilor, frecventa
acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intdlnirilor cu parintii sau reprezentantii legali,
precum si 1n scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazd un numar de absente
nemotivate care au drept consecintd scaderea notei la purtare; informarea se face 1n scris, prin
completarea unui formular tipizat care va fi trimis prin posta, cu confirmare de primire;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea
situatiei scolare, situatiile de corigenta sau repetentie; informarea se face in scris, prin completarea
unui formular tipizat care va fi trimis prin postd, cu confirmare de primire;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitdtii de invatdmant, in conformitate cu
legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art. 71. — Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) motiveaza absentele elevilor, In conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar;

b) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecdrui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

c¢) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre
consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

d) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament si statutul elevului;

e) Incheie situatia scolard a fiecdrui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si in
carnetul de elev;

f) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

g) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia
in vigoare;

h) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazd completarea
portofoliului educational al elevilor;

1) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.

Art. 72. — Dispozitiile art. 70—71 se aplica in mod corespunzator si personalului didactic din
invatamantul primar.

Art. 73. — (1) La nivelul Liceului Romano-Catolic Targu Mures functioneaza comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii.

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.
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(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile
cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile
cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitétii de Tnvatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar sunt:

a) Grupul de actiune antibullying;

b) Comisia pentru intocmirea orarului si a serviciului pe scoald;

c¢) Comisia pentru elaborarea/modificarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;

d) Comisia pentru primirea si distribuirea manualelor gcolare;

e) Comisia Metodica a dirigintilor;

f) Comisia pentru intocmirea situatiilor statistice;

g) Comisia pentru verificarea documentelor scolare, monitorizarea frecventei si notarii ritmice a
elevilor;

h) Comisia pentru elaborarea, verificarea si aprobarea procedurilor operationale;

1) Comisia pentru implementarea codului de etica;

j) Comisia de disciplina.

(5) Comisiile cu caracter ocazional sunt:

a) Comisia pentru organizarea simuldrii Evaluare nationala;

b) Comisia pentru organizarea simularii Bacalaureat;

c) Comisia pentru inscriere clasa pregatitoare;

d) Comisia pentru Organizarea Evaluarii Nationale;

e) Comisia pentru Bacalaureat, probele de competenta;

f) Comisia pentru inscriere in clasa a [X-a;

g) Comisia pentru examenul de limbi straine - clasa a [X-a;

h) Comisia pentru examenele de atestat.

Art. 74. — (1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfdsoara activitatea pe baza deciziei
de constituire emise de directorul Liceului Romano-Catolic Targu Mures. in cadrul comisiilor
prevazute la art. 73 alin. (2) lit. b) si e) sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai
reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al
parintilor si asociatia de parinti, acolo unde exista.

(2) Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a) asigurd, la nivelul unitatii de Invatdmant, planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor din
domeniul formarii in cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continud la nivelul unitatii de invatamant;

c) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si
valideaza, dupd evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de credite
profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite
profesionale transferabile, a rezultatelor participdrii personalului didactic la programe pentru
dezvoltare profesionala continua si pentru evolutia in cariera didactica;

d) asigura monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-
invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e) organizeaza activitdti pentru dezvoltare profesionald continud — actiuni specifice unitatii de
invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice; g)
consiliazd cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem blended
learning/online;

g) asigurd organizarea si desfdsurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in Tnvatdmantul
preuniversitar;

h) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continua si evolutia in cariera
didactica a personalului didactic incadrat in unitatea de invatamant;

21



Liceul Romano-Catolic Targu Mures

C.LF.: 52448369 ' ] INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN MURES
Tg-Mures, 540080 M

Str. Mihai Viteazul nr. 15, Tel/fax: 0365431231

email: licromcatms@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEL $1 CERCETARII

1) orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare.

TITLUL VI — Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si
nedidactic

CAPITOLUL I — Compartimentul secretariat

Art. 75. — (1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar-sef, si informatician.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul isi desfasoara activitatea conform urmatorului program: luni, joi si vineri intre orele
7-15, marti si miercuri intre orele 9-17.

Art. 76. — Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatdmant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) Intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea permanenta
a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza hotararilor consiliului
de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurdrii examenelor si evaluarilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare
sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolard in invatdmantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei si cercetdrii;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupd expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei
si cercetarii;

1) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului Tn acest sens;

J) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei
in vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de nvatdmant;
m) calcularea drepturilor salariale sau de alta naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitatii de Tnvatdmant;

o) intocmirea si actualizarea procedurilor activitdtilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele colective
de muncad aplicabile, regulamentul intern, hotdrarile consiliului de administratie si deciziile
directorului, sunt mentionate in fisa postului.

Art. 77. — (1) Secretarul Liceului Romano-Catolic Targu Mures pune la dispozitia personalului
condicile de prezenta, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Se interzice orice conditionare a eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricaror acte de studii sau documente scolare.

CAPITOLUL II — Serviciul financiar

SECTIUNEA 1 Organizare si responsabilitati

Art. 78. — (1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din Liceului Romano-Catolic
Targu Mures in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila,
intocmirea si transmiterea situatiilor financiare; alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea
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institutiei, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile si de
regulamentul intern sunt precizate in fisa postului.

(2) Serviciul financiar cuprinde administratorul financiar si contabilul-sef.

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de Tnvatdmant.

Art. 79. — Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a Liceului Romano-Catolic Targu Mures;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de Tnvatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in vigoare
si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea Tn documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitétii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) Intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege
si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

1) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invatamant fatd de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, In conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie,
prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) Intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele
legale in materie;

o) alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotararile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa, sunt precizate explicit In fisa postului.

SECTIUNEA 2 Management financiar

Art. 80. — (1) Intreaga activitate financiari a Liceului Romano-Catolic Targu Mures se organizeazi
si se desfdsoard cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitatii de invatdmant se desfasoard pe baza bugetului propriu.

Art. 81. — Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul
anual de achizitii publice, stabilind si celelalte mdsuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 82. — (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asiguratd sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii
consiliului de administratie.

CAPITOLUL IIT Compartimentul administrativ

SECTIUNEA 1 Organizare si responsabilitati

Art. 83. — (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si
cuprinde personalul nedidactic al Liceului Romano-Catolic Targu Mures.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului Liceului Romano-Catolic Téargu
Mures.

Art. 84. — Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt In sarcina unitdtii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie
si gospodarire a unitatii de invatamant;

c) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
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d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de Invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificérilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant privind
sdndtatea si securitatea In munca, situatiile de urgenta si P.S.L;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, sunt precizate explicit in fisa postului.

SECTIUNEA a 2-a Management administrativ

Art. 85. — Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a Liceului Romano-
Catolic Targu Mures se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 86. — (1) Inventarierea bunurilor unitdtii de invatamant se realizeaza de catre comisia de
inventariere, numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea Liceului Romano-
Catolic Targu Mures se supun aprobarii consiliului de administratie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, 1n baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 87. — (1) Bunurile aflate in proprietatea Liceului Romano-Catolic Targu Mures sunt
administrate de catre consiliul de administratie.

Art. 88. — Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea
unitatii de Invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

CAPITOLUL IV - Biblioteca scolara sau centrul de documentare si informare

Art. 89. — (1) In Liceul Romano-Catolic Targu Mures se organizeazi si functioneazi biblioteca
scolara.

(2) Aceasta se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei
si cercetarii.

(3) In situatii exceptionale, bibliotecarul primeste si alte atributii din partea conducerii unititii de
invatamant, precizate explicit in fisa postului.

(4) Acest articol intrd in vigoare dupa angajarea unui bibliotecar.

TITLUL VII — Elevii

CAPITOLUL I - Dobandirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 90. — Beneficiarii primari ai educatiei sunt elevii.

Art. 91. — (1) Dobandirea calitdtii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea in Liceul
Romano-Catolic Targu Mures.

(2) Inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii si a Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant
preuniversitar, ca urmare a solicitdrii scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

Art. 92. — (1) Inscrierea in invatamantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin
al ministrului educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare
a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseald sau de neadaptare scolard, parintii
sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatdmant o solicitare de retragere a elevului in
vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la
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cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea,
in clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2), Liceul Romano-Catolic Targu Mures va
consilia parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al
elevului si 11 va informa ca solicitarea nu poate fi solutionatd decat in situatia in care evaluarea
nivelului dezvoltarii atestd necesitatea reinscrierii in clasa anterioard sau in clasa corespunzatoare
nivelului din care s-a retras.

Art. 93. — Inscrierea in clasa a IX-a din invatamantul liceal se face in conformitate cu metodologiile
aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 94. — (1) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator.

(2) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator, cu conditia sa nu aiba media la purtare
mai micd de nota 8.

Art. 95. — (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente in programul Liceului Romano-Catolic Targu Mures.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre
Liceul Romano-Catolic Targu Mures.

Art. 96. — (1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de catre cadrul didactic, care
consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza 1n catalog doar in cazul
in care elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de catre profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte
in ziua prezentdrii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absentele
copilului lor.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitara in care elevul a fost
internat. Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in
evidenta fisele medicale ale elevilor.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depasi 20% din numirul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza unei cereri tipizate completate de pdrintele sau
reprezentantul legal al elevului sau de elevul major, adresate profesorului pentru invatdmantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate In prealabil de motivare de cétre directorul unitatii de
invatamant; acest formular se poate descarca de pe site-ul scolii.

(6) Profesorul pentru invatamantul primar/Profesorul diriginte pastreaza la sediul unitatii de
invatdmant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza carora se face motivarea absentelor,
prezentate In termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

(9) Pentru toti elevii din Invatdmantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din
totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina
de studiu va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient,
Insuficient.

(10) Pentru toti elevii din invatdmantul gimnazial si liceal, la fiecare 14 de absente nemotivate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la
o disciplind de studiu va fi scdzuta media anuala la purtare cu cate un punct.

(11) Elevii care au media la purtare mai mica decat 8 in anul scolar anterior nu 1si pot continua studiile
la Liceul Romano-Catolic Targu Mures.

(1) In cazul elevilor care reprezinti institutia (in conformitate cu prevederile Statutului elevilor),
absentele se motiveaza pe baza actelor justificative.

25



Liceul Romano-Catolic Targu Mures

C.LF.: 52448369 ' ] INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN MURES
Tg-Mures, 540080 MURE,

Str. Mihai Viteazul nr. 15, Tel/fax: 0365431231

email: licromcatms@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEL $1 CERCETARII

(11) In cazul elevilor care intarzie, la prima ora de curs, din motive obiective (trafic, accident etc.),
dirigintele poate motiva absenta daca este anuntat in scris (sms, WhatsApp etc.) de catre parinte/tutore
legal 1n ziua respectiva.

(12) In cazul elevilor navetisti, care pot dovedi, printr-un document, ci programul de circulatie a
mijloacelor de transport nu le permite acestora sa ajunga la timp la prima ora de curs, intarzierea nu
se considera absenta. La inceput de an scolar, elevii vor preda dirigintelui documentele, iar acesta va
informa profesorii.

(13) Intrarea la ord dupa profesor, dupa prima ora de curs, se considerd intarziere si se noteaza ca
absenta.

(14) Doar dirigintele poate motiva absente.

Art. 97. — (1) Directorul unitatii de Invatamant aprobd motivarea absentelor elevilor care participa
la olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean,
regional, national si international, la cererea scrisd a profesorilor indrumatori/insotitori.

(2) La cererea scrisa a directorilor unitdtilor de invatdmant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor antrenori din unitatile de invatamant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor
sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nationale sportive,
directorul unitatii de invatdmant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente
si la competitii de nivel local, judetean, regional, national si international.

(3) La inceputul anului scolar, elevii practicanti de sporturi de performanta trebuie sa prezinte o
adeverinta de la cluburile/asociatiile sportive la care sunt legitimati si un acord din partea paringilor
ca pot participa la cantonamente si competitii in timpul orelor de curs.

(4) Cererile scrise pentru invoire la cantonamente si la competitiile sportive se depun de
cluburile/asociatiile sportive cu cel putin trei zile inainte de data absentarii de la orele de curs; o copie
a cererii aprobate se va transmite profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte si va
constitui act justificativ pentru motivarea absentelor.

(5) La cererea scrisd a profesorului indrumator/responsabilului de catedra, directorul Liceului
Romano-Catolic Targu Mures aproba programul de pregatire al elevilor participanti la diferite
concursuri, dupa cum urmeaza:

a) pentru olimpiada scolara, faza judeteana - 2 zile;

b) pentru alte concursuri, faza judeteana - 1 zi;

¢) pentru olimpiada scolara, faza nationala - 5 zile;

d) pentru alte concursuri nationale si internationale - 3 zile;

Cererea scrisd, contindnd locatia si intervalul de timp al pregatirii, trebuie depusa de profesorul
indrumator/responsabilul de catedra la Secretariat cu cel putin trei zile inaintea absentarii elevului de
la orele de curs; o copie a cererii aprobate de director va fi Tnmanata dirigintelui elevului.

(6) Niciun profesor nu are dreptul sa scoata elevii de la orele de curs fara acordul directorulus;

(7) Profesorii nu au voie sd facd pregatire pentru concurs in timpul orelor de curs.

Art. 98. — Elevii din Liceul Romano-Catolic Targu Mures retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de
reguld la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatamant,
cu sustinerea, dupa caz, a examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

Drepturi

Art. 99. — (1) Elevii Liceului Romano-Catolic Targu Mures au dreptul de asociere si exprimare
conform Statutului Elevului, de a se organiza in Consiliul Scolar al Elevilor -CSE— format din cate
trei elevi reprezentanti ai fiecarei clase (V-XII), functionand in baza Regulamentului de Organizare
si Functionare al Consiliului National al Elevilor;

(2) Consiliul scolar al elevilor isi desfasoarda activitatea in baza unui plan anual realizat sub
indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si a unui grafic de intruniri
(actiune/datd), documente care se depun in copie la coordonatorul pe proiecte si programe educative.
(3) Consiliul scolar al elevilor poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copii cu nevoi
speciale, pe probleme de mediu si alte asemenea, doar cu aprobarea, pe baza unei cereri bine motivate,
a Consiliului de Administratie.
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Art. 100. (1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc
toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(4) Elevii au dreptul sa 1si desfasoare activitatea in spatii care respecta normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea

de Invatamant;

Art. 101. Elevii Liceului Romano-Catolic Targu Mures beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) accesul gratuit la educatie in sistemul de invatamant de stat.

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in Liceul Romano-Catolic Targu Mures, prin
aplicarea corecta a planurilor-cadru de invatamant, parcurgerea integrald a programelor scolare si prin
utilizarea, de catre cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice;

c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia
scolii;

d) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic,
nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatdmant;

e) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite toti elevii din Tnvatamantul preuniversitar;

f) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolarda, profesionald si
psihologica, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de unitatea de Invatamant, fiindu-le
asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

g) dreptul la o evaluare obiectiva si corectd;

h) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii de trasee
flexibile de invatare;

1) dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special in
acest sens, in baza deciziei Consiliului de Administratie, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

Jj) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitatii de Tnvatdmant, in timpul programului de
functionare.

k) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fara incalcarea drepturilor si
libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea,
viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate de expresie,
urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor fatd de personalul din unitatea scolara, utilizarea
invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce incalca normele de moralitate;

1) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, la concursuri scolare,
olimpiade si alte activitati extrascolare;

m) dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extrascolare, in limita resurselor disponibile;

n) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile de
varstd si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-
un an scolar;

o) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentarda organizate in cadrul unitatii de
invatamant.

p) dreptul de a le fi consemnata 1n catalog absenta, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de
curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

q) dreptul de asociere in cercuri si in asociatii stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care
se organizeaza si functioneaza pe baza unui statut propriu, aprobat de director;

r) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitdtile pot fi organizate in Liceul Romano-Catolic
Targu Mures, la cererea grupului de initiativa, numai cu aprobarea consiliului de administratie.
Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt prevazute de lege
si care sunt necesare intr-o societate democratica, in interesul sigurantei nationale, al ordinii publice,
pentru a proteja sandtatea si moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora;

s) dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute de prezentul statut;
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t) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fard nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;

u) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le distribui
elevilor din Liceul Romano-Catolic Targu Mures, fara obligatia unitatii de Invatimant de a publica
materialele. Este interzisa publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere securitatii
nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, constituie atacuri xenofobe,
denigratoare sau discriminatorii.

v) dreptul de a beneficia de diferite tipuri de burse stabilite de MEC. Criteriile de acordare a acestor
burse se stabilesc de catre MEC. De asemenea, au posibilitatea de a beneficia de suport financiar si
din sursele extrabugetare ale Liceului Romano-Catolic Targu Mures, in conditiile legii.

Art. 102. Elevii au dreptul s paraseasca incinta scolii pe timpul programului scolar, doar cu acordul
dirigintelui/directorului/ sau alaturi de un alt cadru didactic.

indatoriri/obligatii
Art. 103. — (1) Elevii au urmatoarele obligatii/indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si deciziile Liceului Romano-Catolic Targu Mures;

c) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoald intr-o {inuta vestimentara
decenta si adecvata;

d) de a sesiza reprezentantii Liceului Romano-Catolic Targu Mures cu privire la orice situatie
care ar pune 1n pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice;

e) de autiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care
au acces;

f) de arespecta curdtenia, linistea si ordinea In perimetrul scolar; de a face ordine si curdtenie in
banci la sfarsitul programului;

g) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de cétre
institutiile de invatamant preuniversitar;

h) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozifia lor
de catre institutia de invatamant preuniversitar, n urma constatarii culpei individuale;

1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-l prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaluarilor, precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali pentru luare la cunostinta 1n legatura cu situatia scolara;

J) de autiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului
scolar;

k) de a fi echipat corespunzator pentru orele de educatie fizica;

1) de a manifesta intelegere, tolerantad si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevi si
personalul Liceului Romano-Catolic Targu Mures;

m) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale prezentului regulament, in
functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale acestora;

n) de acunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta
si individuale ale acestora, normele de securitate si sandtate in munca, normele de prevenire
si de stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a
mediului.

0) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul périntilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de
recomandarile medicului, mai ales 1n cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol
sanatatea colegilor sau a personalului din unitate.

p) de a nu distruge, in cadrul activititilor extrascolare care presupun transport/cazare/masa,
bunurile apartinand firmelor prestatoare de servicii;

(2) Pe langa indatoririle de la alin.1, elevii au si urmatoarele obligatii:
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a) de a purta zilnic uniforma (conform Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de
invatamant, cu modificarile si completarile ulterioare, si in urma consultarii Consiliului reprezentativ
al parintilor si a Consiliului reprezentativ al elevilor); se considera uniforma orice tricou simplu sau
cu guler polo, bluzd cu maneca lunga sau scurtd, hanorac, vestd, camasa, toate de culoare alba sau
verde-inchis si cu Insemnele liceului; pe elementele vestimentare albe, emblema trebuie sa fie verde-
inchis, iar pe cele verzi, emblema trebuie sa fie alba.

b) de a purta tinuta festiva la evenimentele la care reprezinta scoala: intalniri oficiale, festivitti de
premiere, etc.; tinuta festiva presupune: pentru baieti — cdmasa alba, obligatoriu bagata in pantaloni,
pantaloni negri, pantofi negri, cravata scolii; pentru fete — camasa alba, pantaloni negri/fustd neagra,
nu mai scurtd de 5 cm deasupra genunchiului si nu stransa pe corp, pantofi negri (cu toc nu mai mare
de 5 cm), cravata scolii; parul lung trebuie sa fie curat si aranjat (dacd nu este ordonat, sa fie prins in
coada).

c¢) de a utiliza salutul bisericesc (catolic, reformat etc. conform confesiunii fiecarui elev), atat in cadrul
scolii, cat si la biserica si la activitatile extrascolare.

(3) Nerespectarea de catre elevi a indatoririlor si obligatiilor prevazute la Statutul elevului, se
sanctioneaza n conformitate cu art. 16 alin. (4) lit. a—f din acelasi statut. Abaterile vor fi consemnate
de catre diriginte/profesor in Registrul abaterilor disciplinare, aflat in custodia Consiliului de
disciplina.

Interdictii
Art. 104. — (1) Elevilor le este interzis:

a) sa distrugd, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile din
patrimoniul unitatii de invatamant;

b) sa introducd si sa difuzeze, in Liceul Romano-Catolic Targu Mures, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a
tarii, care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

c) sa blocheze caile de acces in spatiile de Invatdmant;

d) sa detind sau sa consume droguri, bauturi alcoolice, bauturi energizante, tigari (de orice fel,
indiferent daca sunt cu nicotind sau fard), snus, substante etnobotanice sau alte substante
interzise §i sa participe la jocuri de noroc; acest lucru este valabil atat in cadrul scolii, cét si In
timpul oricarei activitdti educationale care se desfasoara in afara unitatii de invatamant (de ex.
excursii, deplasdri, 1n incinta bisericii etc.)

e) saintroduca si/ sau sa facd uz in perimetrul unitatii de invatdmant de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatdmant.

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatamant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
orelor de curs, al examenelor, al concursurilor, inclusiv In timpul activitdtilor educationale
care se desfasoara 1n afara unitatii de invatamant; prin exceptie de la aceasta prevedere, este
permisa utilizarea telefoanelor mobile numai cu acordul cadrului didactic, 1n situatia folosirii
lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta; la clasele P-X, telefoanele vor fi predate de
elevi catre profesorii diriginti/invatatori (sau cadrul didactic cu care au prima ord) inainte de
prima ora de curs si Tnapoiate inainte de ultima ord de curs; acestea vor fi depozitate Intr-un
loc special, stabilit de acestia; la clasele XI-XII, pe durata orelor de curs telefoanele mobile
se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa, setate astfel Incat sa nu deranjeze
procesul educativ, iar in afara orelor de curs (de ex. pauze), cand 1n sala de clasa nu este
prezent niciun cadru didactic, responsabilitatea privind integritatea telefoanelor mobile revine
in totalitatea posesorilor.

h) sa foloseasca biciclete, trotinete, role, skateboarduri, waveboarduri etc. 1n cladirea scolii;
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1) sa utilizeze in scop personal, fard acordul si supravegherea unui cadru didactic, tabla
inteligenta;

j) salanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

k) sa aibad comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sd manifeste
violentd in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de
invatamant;

1) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatdmant si n afara
el;

m) sa paraseasca perimetrul unitatii de invaamant in timpul programului scolar;

n) sa aiba tinutd indecenta, extravaganta (haine rupte, sumare sau de tip strand); sunt interzise
urmatoarele elemente vestimentare: pantaloni scurti, pantaloni trei sferturi, fuste mini, colanti,
maiouri, bluze decoltate, imbracadminte cu inscriptii vulgare, jignitoare, obscene; este interzis
sa poarte elemente vestimentare cu inscriptii/imagini ce contravin valorilor moral/crestine;
este interzis stilul vestimentar care permite sa se vada lenjeria intima.

0) sa aibad un machiaj ostentativ, sd aiba o frizurd/coafura indecentd (sunt interzise culorile
excentrice ale parului — roz, albastru, mov etc.) sa poarte piercinguri (bdietilor le este interzis
sa poarte cercei), sa aiba o manichiurd excentricd sau neingrijitd (nu sunt permise unghiile
vulgare, de o lungime mai mare de 0,5 cm si de culori stridente), sa realizeze tatuaje pe partile
vizibile a corpului.

p) sautilizeze un limbaj trivial sau invective In perimetrul scolar;

q) sa foloseasca retelele sociale pentru a difuza informatii si/ sau fotografii/ filme care aduc
prejudicii imaginii publice a elevilor, a familiei acestora sau/ si a Liceului Romano-Catolic
Targu Mures;

r) sa invite/faciliteze intrarea in scoald a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al
dirigintilor;

s) sa introducd animale in incinta scolii;

t) sa inregistreze video/audio, sd fotografieze actul didactic, cadrele didactice, fard acordul
acestora.

u) sa utilizeze in scoald aparatura electrica (prdjitoare de pdine, fierbatoare de apa etc.), care
incalcd normele PSI; elevii pot utiliza aparatura audio-video, in pauze, cu conditia sd se
respecte confortul fonic (ceea ce va fi decis de diriginte si/sau profesorul de serviciu);

v) sa foloseasca guma de mestecat in timpul orelor, sa lipeasca pe mobilier sau sa arunce pe
podea;

w) sa intre 1n alte sali de clasa, fara aprobarea si supravegherea unui cadru didactic sau a dlui
director;

X) sa sustragd intentionat bunuri sau materiale ale altor persoane sau din patrimoniul unitatii de
invatamant.

(2) Nerespectarea interdictiilor prevazute la Art. 112 alin. 1 se sanctioneaza conform prevederilor
prezentului ROFUI. Abaterile vor fi consemnate de catre diriginte/profesor in Registrul abaterilor
disciplinare, aflat in custodia Consiliului de disciplina.

Sanctiuni

Art. 105. — (1) Elevii din Liceul Romano-Catolic Targu Mures, care savarsesc fapte prin care se
incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv cele prevazute in prezentul ROFUI, vor fi sanctionati
in functie de gravitatea acestora.

(2) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau pe durata Intregului an scolar a bursei de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de Tnvatamant

e) suspendarea elevului pe o duratd limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;
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g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatdmant,
conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate de nvatamant,
conform legii;

1) alte sanctiuni stabilite in prezentul regulament, in cadrul anexei, in conformitate cu ROFUIP si
Statutul elevului.

(3) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplicad din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa
caz.

(4) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii 1n fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in
orice context.

(5) Observatia individuala consta 1n atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate si consilierea acestuia, in vederea remedierii
comportamentului.

(6) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul pentru invatamantul
primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(7) Retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a bursei se aplica de catre director, la
propunerea consiliului clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(8) Mutarea disciplinara la o clasa paralelad din aceeasi unitate de invatamant se consemneaza
intr-un document care se Tnmaneaza de catre invatator/profesorul diriginte/director, sub semnatura,
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului minor si elevului, dacad acesta a implinit 18
ani.

(9) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplicd in cazul comiterii unor fapte de violenta sau
distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de invatamant. (2) Suspendarea
elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucritoare, nu mai mult de 15 zile
lucrdtoare pe an. (3) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea i combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituitd la
nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea. (4) Sanctiunea, insotitd de scdderea notei la
purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitdtii de
invatimant. (5) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unitatii de invatdmant. (6) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-
verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al
consiliului de administratie al unitatii de invatamant. (7) Documentul referitor la suspendarea elevului
este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semndturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(10) Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de violenta sau pentru
incalcarea grava a regulamentelor in vigoare. (2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru
prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii Tn mediul scolar si
promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, in
baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea. (3)
Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitatii
de invatamant. (4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie
al unitatii de invatdmant. (5) Sanctiunea este consemnatad in catalog si in registrul matricol, iar
procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei
si al consiliului de administratie al unitatii de invatamant. (6) Sanctiunea este insotitd de scaderea
notei la purtare. (7) Documentul referitor la suspendarea elevului este Tnmanat elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in care
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acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5
zile lucratoare.

(12) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatamantul gimnazial si liceal pentru
comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului
din scoala. (2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor
de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, care propune si
sanctiunea. (3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral
si aplicatd de profesorul diriginte si directorul unititii de invatimant. (4) In cazul contestirii
sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de invatamant. (5)
Sanctiunea se consemneaza 1n catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant. (6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este
inmanat de catre directorul unitatii de invatamant elevului sau parintelui/reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este
trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare. (7) Elevii
reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a fi
reintegrati in colectivul clasei si 1n activitatile de predare-invatare-evaluare.

(13) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in alta unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatamantul gimnazial si liceal care au
fost exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus In pericol siguranta
elevilor sau a personalului din scoald si care, in urma evaludrii realizate de consilierul scolar dupa
perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau de
cadre didactice. (2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la
nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea. (3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la
purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatda de profesorul diriginte, directorul unitatii de
invatimant si inspectoratul scolar. (4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de
consiliul de administratie al unitatii de Invatamant. (5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei
st in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-
verbale al consiliului profesoral si al consiliului de administratie al unitatii de invatamant. (6)
Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat de catre directorul unitatii de invatamant
elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in
situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare de primire n termen
de 5 zile lucrdtoare. (7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea
cadrelor didactice pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-
evaluare.

(8) Contestarea sanctiunilor se adreseaza de catre parintele/ tutorele/ sustinatorul legal al elevului
Consiliului de Administratie al Liceului Romano-Catolic Targu Mures, in termen de 5 zile lucratoare
de la aplicarea sanctiunii.

(9) In cazuri speciale, semnalate de profesori sau diriginte, Comisia de Disciplina se intruneste pentru
a analiza i stabili sanctiunile. Sanctiunile se aplicd conform Anexei ,,Sanctiuni”, cu mentiunea ca, in
conformitate cu gravitatea abaterii, la propunerea Comisiei de Disciplina, Consiliul de Administratie
poate sd aplice sanctiuni fara respectarea celor stabilite in anexa ,,Sanctiuni”.

Recompense

Art. 106. — (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolara si se
disting prin comportament exemplar pot primi recompense, dupa cum urmeaza:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, 1n fata colegilor de scoala sau in fata Consiliului profesoral;
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c) burse acordate elevilor din cadrul invatamantului preuniversitar de stat;

d) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitatii de Invatamant ori de agenti
economici sau de sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tard si din
strainatate;

(2) Performanta elevilor la olimpiadele si concursurile pe discipline, la olimpiadele sau concursurile
de creatie tehnico-stiintificd si artisticd, precum si la olimpiadele si concursurile sportive se
recompenseaza financiar, in conformitate cu reglementarile stabilite de Ministerul Educatiei si
Cercetarii;

(3) La sfarsitul anului scolar, beneficiarii primari ai educatiei pot fi premiati prin acordarea de diplome
pentru activitatea desfasurata si/sau rezultatele obtinute;

(4) Acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea profesorului pentru
invatamantul primar, a profesorului diriginte, a profesorului de specialitate, a Consiliului clasei sau a
directorului scolii;

(5) Diplomele se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la Invataturda sau pe discipline de studiu, potrivit recomandarii
Consiliului profesoral al Liceului Romano-Catolic Targu Mures; numarul diplomelor pe care un elev
le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare corespunzatoare cu colegii,
pentru alte tipuri de activitati sau preocupari care merita sa fie apreciate (de exemplu, voluntariat,
actiuni de caritate, activitati culturale si sportive etc.);

(6) Elevii din Invatamantul gimnazial, liceal pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9,00; pentru
celelalte medii de peste 9,00 se acordd mentiuni;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitdti extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

d) 1in alte situatii stabilite de consiliul profesoral.

(7) Pentru premiile speciale de la sfarsitul ciclului liceal se organizeaza concurs de acordare a acestora
pe bazd de portofoliu; portofoliul se intocmeste pe baza Metodologiei de acordare a premiilor;
premiile speciale nu se cumuleaza; lista si metodologia premiilor speciale se gasesc site-ul unitatii la
sectiunea Concursuri.

(8) Unitatea de invatdmant poate stimula activitatile de performanta inaltd ale copiilor/elevilor la nivel
local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea Consiliului reprezentativ
al parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale, ONG,
comunitatea bisericeasca, persoane fizice etc.

CAPITOLUL II - Activitatea educativa extrascolara

Art. 107. — Activitatea educativa extrascolard din Liceul Romano-Catolic Targu Mures, este
conceputd ca mediu de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intarire a culturii
organizationale a unitdtii de invdtdmant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si
performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 108. — (1) Activitatea educativd extrascolara din Liceul Romano-Catolic Targu Mures, se
desfasoara in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extrascolard organizatad de Liceul Romano-Catolic Targu Mures, se poate
desfasura fie In incinta unitatii de Tnvatdmant, fie in afara acesteia, in sedii ale palatelor si cluburi ale
copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale,
sportive, turistice, de divertisment.

Art. 109. — (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in Liceul Romano-Catolic Téargu
Mures, pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie
rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sandtate si de voluntariat.
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(2) Activitdtile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei clase de elevi, de catre profesor
pentru invatamantul primar/profesor diriginte, cat si la nivelul unitdtii de invatamant, de catre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite In consiliul profesoral al Liceul Romano-Catolic
Targu Mures, impreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului
reprezentativ al parintilor, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu
regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(6) Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si
activitatile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta Liceul Romano-Catolic Targu Mures,
se deruleazd conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al
parintelui sau reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat in scris, la inceputul anului scolar.
(7) Calendarul activitatilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

Art. 110. — Evaluarea activitatii educative extragcolare derulate la nivelul Liceul Romano-Catolic
Targu Mures, este parte a evaluarii institutionale a unitatii de invatamant.

CAPITOLUL III - Evaluarea elevilor

SECTIUNEA 1 Evaluarea rezultatelor invitirii. incheierea situatiei scolare

Art. 111. — Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment
invatarea, orientarea si optimizarea acesteia.

Art. 112. — (1) Conform legii, evaluadrile in sistemul de Invatamant preuniversitar se realizeaza la
nivel de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, ofera feedback
real elevilor, pdrintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

(4) Cadrele didactice au obligatia sa respecte ritmicitatea notdrii si calendarul elaborat de catre
reprezentantii catedrelor.

Art. 113. — (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului
scolar.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socio-emotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare ale
copilului, realizatd pe parcursul intregului an scolar, se finalizeazd prin completarea unui raport, de
catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art. 114. — (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea
sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

c) experimente si activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) Alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii/inspectoratul scolar.
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(2) In invatamantul primar, la clasele I—IV, si in cel secundar, elevii vor avea la fiecare disciplina,
cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doua evaluari prin lucrare scrisd/test pe an scolar.
(3) In cazul aplicirii evaludrii sumative, la o clasi in cursul unei zile se pot aplica cel mult 2 evaluiri
sumative.

(4) Pentru evitarea aplicarii mai mult de 2 evaluari sumative la o clasa in cursul unei zile, cadrele
didactice sunt obligate sa programeze aceste evaludri, utilizdnd calendarul din catalogul electronic
sau alte instrumente de programare.

Art. 115. — Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 116. — (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului la clasa pregatitoare;

b) calificative la clasele [—IV;

c) note de la 1 la 10 in Invatamantul secundar.

(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalogul electronic, cu obligativitatea tiparirii,
inregistrarii si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar prin compartimentul secretariat.

(3) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de Invatimant, conform prezentului
regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(5) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invétare,
elaborat Tn urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care
va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare
remediala si pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

Art. 117. — (1) Calificativele/Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in
catalog si in carnetul de elev de cétre cadrul didactic care le acorda.

(2) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de Tnvatare si de numarul saptamanal de
ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este cu
cel putin trei mai mare decat numarul de ore alocat sdptdmaénal disciplinei in planul-cadru de
invatamant.

(3) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o notd in plus fatd de
numarul de calificative/note prevazut la alin. (2), ultimul calificativ/ultima notd fiind acordat/a, de
regula, in ultimele trei saptdmani ale anului scolar.

Art. 118. — (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolard a
elevilor.

(2) La sfarsitul anului scolar, profesorul pentru Invatdmantul primar/profesorul diriginte consulta
consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si
comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementdrilor adoptate de unitatea de
invatamant.

(3) La sfarsitul anului scolar, profesorul pentru Invatamantul primar/profesorul diriginte consulta
consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 119. — (1) La fiecare disciplind de studiu se incheie anual o singurd medie, calculatd prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

(4) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele si de la purtare.

Art. 120. — (1) La clasele IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplind de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu
frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si
de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate
opta pentru unul dintre cele doua calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;
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c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 121. — (1) In invatimantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplini se consemneazi in
catalog de catre profesorul pentru invatdmantul primar/ profesorul de specialitate. Calificativele la
purtare se consemneaza in catalog de catre profesorii pentru invatdmantul primar.

(2) In invataimantul secundar inferior si secundar superior, mediile anuale pe disciplind se
consemneaza in catalog de catre cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare se
consemneaza 1n catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 122. — (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica.
Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceastd disciplind in anul in
care sunt scutiti medical. Scutirile medicale se predau profesorului de specialitate in prima saptdmana
a anului scolar sau la 7 zile de la revenirea la scoala, in cazul scutirilor eliberate In timpul anului
scolar.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizicd consemneaza in catalog, la rubrica
respectiva, ,,scutit medical in anul scolar”, specificand totodatd documentul medical, numarul si data
eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului de la cabinetul
medical al scolii.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la orele de educatie fizica, dar
trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza
in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica, cadrul
didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale, de
exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.
Art. 123. — (1) Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevilor minori, respectiv elevii majori mentioneaza in scris,
intr-o cerere adresatd unitatii de invatdmant, numele cultului solicitat pentru la orele de religie.

Art. 124. — (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplind de studiu cel putin media anuald 5/calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, media anuala
6/calificativul ,,Suficient”.

(2) Elevii care obtin la purtare media anuala mai micd de 8 nu mai pot continua studiile la Liceul
Romano-Catolic Targu Mures. Acesti elevi sunt obligati sa se transfere, pentru anul scolar urmator,
la alte scoli/licee, cu respectarea legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare si functionare
a unitatilor in cauza.

Art. 125. — Sunt declarati amanati elevii cdrora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la
mai multe discipline de studiu din urméatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an
scolar la disciplinele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de prezentul
regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari oficiale,
pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive,
interne si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

¢) au beneficiat de bursd de studiu in strainatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei si Cercetarii;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/ mediile anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de catre cadrul didactic
din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 126. — Incheierea situatiei scolare a elevilor améanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-
o perioada stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doua
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati
se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati aménati din clasa pregatitoare,
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respectiv din clasa I care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care
nu s-a incheiat situatia scolara.

Art. 127. — (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub
5 la cel mult douad discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigenta, intr-o
perioada stabilitd de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Art. 128. — (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline
de Invatadmant;

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual ,,Insuficient”/media anuald mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta sau care nu promoveaza
examenul la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigentd;

d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplina;
(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe parcursul
anului scolar, au manifestat dificultati de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii
fizice, socio-emotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor
si atitudinilor fatd de Invatare, raman in colectivele in care au invatat si intra, pe parcursul anului
scolar urmator, intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat de un profesor pentru
invatamantul primar impreund cu un specialist de la centrul judetean de resurse si asistentd
educationala.

Art. 129. — (1) Elevii declarati repetenti nu au dreptul de a se reinscriere, in anul scolar urmator in
clasa pe care o repeta la Liceul Romano-Catolic Targu Mures, avand obligatia de a se transfera la o
alta unitate de ITnvatamant.

(2) Prin exceptie la alin (1), pentru elevii din invatamantul secundar inferior declarati repetenti la
sfarsitul primului an de studii (clasa a IX-a), reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare
aprobatd in CA.

(3) Prin exceptie la alin (1), CA, in situatii bine justificate, poate aproba reinscrierea elevilor repetenti
in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta la Liceul Romano-Catolic Targu Mures, cel mult o
singurd data.

Art. 130. — (1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura
disciplind de invatdmant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in
cazuri justificate, o singura data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitdtii de invatdmant, in termen de 24 de ore
de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu
de data Inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formatd din alte cadre
didactice decat cele care au facut examinarea anterioara.

Art. 131. — (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia
studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toata materia studiatd in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, In functie de situatie.

(3) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevdzute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de
candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele
de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate Tn calcul
pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(5) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei
in care se transfera.
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Art. 132. — (1) Frecventarea invatdmantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventa la 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat Invatdmantul obligatoriu pana la aceasta varsta si care au depasit cu
mai mult de trei ani varsta clasei 1si pot continua studiile, la cerere, si la forma de Tnvatamant cu
frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depdsit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care
nu au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au depasit cu
mai mult de patru ani vérsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat invatdmantul
secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul ,,A doua sansa”,
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 133. — (1) Elevilor Liceul Romano-Catolic Targu Mures, care urmeaza sa continue studiile n
alte tari pentru o perioada determinata de timp, li se rezerva locul in unitatea de invatamant de unde
pleacd, la solicitarea scrisa a parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

(2) In cazul in care o persoani, indiferent de cetitenie sau statut, solicitd inscrierea in sistemul de
invatamant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica procedura referitoare la
recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevazutd la articolele din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, daca nu i se poate echivala anul
scolar parcurs in straindtate.

Art. 134. — (1) Consiliul profesoral din Liceul Romano-Catolic Targu Mures valideaza situatia
scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza
in procesul-verbal numarul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti,
amanati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici 8 /calificative mai putin de ,,Bine”.
(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupd caz, elevilor majori de catre profesorul pentru Invatamantul
primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
comunicd in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul de desfdsurare a
examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fard acordul parintelui/ reprezentantului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

SECTIUNEA 2 Examenele organizate la nivelul unititilor de invatamant

Art. 135. — (1) Examenele organizate de Liceul Romano-Catolic Targu Mures sunt:

a) examen de corigentd;

b) examen de Incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de Tnvatdmant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene;

(2) Organizarea in Liceul Romano-Catolic Targu Mures a examenelor de admitere in invatamantul
liceal, precum si a examenelor si evaluarilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) In vederea inscrierii elevilor in prima clasi a invatimantului primar, Liceul Romano-Catolic
Téargu Mures poate organiza testari ale nivelului cunoasterii limbii de predare, in cazul in care numarul
candidatilor la inscrierea in clasa pregdtitoare depaseste numarul de locuri, in baza metodologiei de
inscriere in invatimantul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetrii. In clasa
pregatitoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani pana la data Inceperii anului scolar.
La solicitarea scrisd a pdrintilor, a tutorilor sau a sustinatorilor legali, pot fi inscrisi in clasa
pregatitoare si copiii care Tmplinesc varsta de 6 ani pand la sférsitul anului calendaristic, daca
dezvoltarea lor psihosomatica este corespunzatoare.

Art. 136. — Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de reguld, in perioada vacantei de vara.
Art. 137. — La examenele de diferentd pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de
invatdmant la alta nu se acordad reexaminare.
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Art. 138. — (1) Pentru desfasurarea examenelor exista doua tipuri de probe: scrise si orale.

(2) Directorul unitatii de invatdamant stabileste, prin decizie, in baza hotararii consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are
in componenta un presedinte si cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe
disciplina. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau, dupa
caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(6) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina de invatimant in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care intre elev si
profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este numit
un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupd caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie
curriculara.

Art. 139. — (1) Proba scrisa a examenelor are o durata de 45 de minute pentru invatamantul primar
si de 90 de minute pentru invatdmantul secundar, din momentul primirii subiectelor de cétre elev.
Proba scrisa contine doud variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singurd varianta, la
alegere.

(2) Proba orala a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic — elev, pe baza biletelor de
examen. Numadrul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul elevilor care sustin
examenul la disciplina respectiva. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul
de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o/un notd/calificativ la fiecare proba
sustinutad de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot
fi si fractionare. Media aritmetica a notelor acordate la cele doud sau trei probe, rotunjita la nota
intreaga cea mai apropiatd, reprezinta nota finala la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi
rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigentd este media aritmeticd, calculatd cu doud
zecimale, fara rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate
de cei doi examinatori nu se accepti o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face
presedintele comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa
corectarea lucrdrilor scrise si dupa sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda propriul
calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigentd se stabileste de comun acord intre
cei doi examinatori.

Art. 140. — (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen daca obtine cel putin
calificativul ,,Suficient”/media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sustin examenul de
corigentd, cel putin calificativul ,,Suficient”/media 5.

(3) Media obtinutd la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii
amanati pentru un an si la examenul de diferenta care echivaleaza o disciplina studiata timp de un an
scolar constituie media anuala a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati media obtinutd constituie media
anuald a elevului la disciplina respectiva.

Art. 141. — (1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data
ulterioara, stabilitd de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an
scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv internari in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupd Inceperea cursurilor noului an scolar.
Art. 142.— (1) Rezultatele obtinute la examenele de Incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru
elevii aménati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in
catalogul de examen de catre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre
secretarul-sef/secretarul unitdtii de Invatamant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea
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rezultatelor, dar nu mai tarziu de data Inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor
prevazute la art. 141 alin. (2), cand rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de 5 zile
de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneaza in catalogul de examen
de catre cadrele didactice examinatoare, iar 1n registrul matricol si in catalogul clasei de catre
secretarul-sef/secretarul unitdtii de invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/ notele acordate la fiecare proba, nota finald
acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinuta de elev la
examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de catre examinatori si de
catre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen predd secretarului unitdtii de invatdmant toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si insemnarile elevilor la proba
orald. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 141 alin. (2).

(5) Lucrdarile scrise si foile cu Insemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in arhiva
unitatii de invatamant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati,
precum si situatia scolard anuala a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea sesiunii
de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, si se
consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Art. 143. — Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de
reexaminare profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte consemneaza in catalog
situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL IV Transferul elevilor
Art. 144. — Copiii si elevii au dreptul sé se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o
unitate de Tnvatamant la alta, de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o specializare la alta,
in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar, si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant
la care se face transferul.
Art. 145. — (1) Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al
unitatii de Tnvatamant la care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera.
(2) Serviciul Secretariat va furniza, in timpul programului de lucru, informatii persoanelor interesate
de transfer;
(3) Criteriile specifice de transfer de la alta unitate la Liceul Romano-Catolic Targu Mures sunt:

a) sa aiba media 10 la purtare;

b) sdnu fie declarati corigenti sau repetenti;

c) sd aiba recomandare din partea cultului recunoscut de care apartine;

d) saaibd media ultimului an scolar incheiat cel putin egald cu media clasei solicitate (cu exceptia

elevilor din clasa a IX-a), calculata fard media elevilor cu CES. Prin exceptie:

a. elevii care au frate/sora inmatriculat/tnmatriculatd in Liceul Romano-Catolic Targu
Mures, si au media ultimului an scolar incheiat cel putin Intre ultima medie din clasa
si media clasei (calculata fard media elevilor cu CES) la care ar dori s se transfere,
pot solicita transferul, care va fi analizat si solutionat in CA;

b. elevii, inmatriculati in Liceul Romano-Catolic Targu Mures, care au media ultimului
an scolar incheiat peste ultima medie din clasa (calculata fara media elevilor cu CES)
la care ar dori sa se transfere, pot solicita transfer in cadrul unitétii de la o specializare
la alta specializare;

e) transferul elevilor de la o alta unitate scolard, la Liceul Romano-Catolic Targu Mures, se va
face fara depasirea numarului de 30 de elevi, la nivel liceal, 28 de elevi la nivel gimnazial,
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respectiv 24 de elevi la ciclul primar (conform prevederilor legale in vigoare se modifica
aceste numere); CA poate stabili limitari de efective in functie de capacitatea salilor de clasa.
f) 1n conditiile existentei unui numar mai mare de cereri de transfer, se vor stabili, de catre CA,
criterii specifice in conformitate cu nivelul de invatdmant; de la o grupa/formatiune de studiu
la alta, In cadrul Liceului Romano-Catolic Targu Mures, sau la o altd unitate de invatamant,
in limita efectivelor maxime de elevi la formatiunea de studiu.
(4) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de elevi la formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului
maxim, conform legislatiei In vigoare.
Art. 146. — (1) In invatamantul liceal, aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, domeniul
de pregatire, specializarea este conditionatda de promovarea examenelor de diferenta.
(2) Disciplinele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor doua planuri-
cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de administratie al
Liceului Romano-Catolic Targu Mures si la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.
Art. 147. — (1) Elevii din invatdmantul liceal se pot transfera, pastrand forma de Tnvatamant, cu
respectarea urmatoarelor conditii:
a) 1n cadrul Invatamantului liceal, elevii din clasa a [X-a se pot transfera in timpul anului scolar, in
vacantele scolare, dacd media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la
specializarea la care se solicitd transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului
comisiei medicale judetene, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, si in
situatiile exceptionale prevazute la art. 145 alin. (4), in limita efectivelor maxime la clasa, stabilite de
lege;
b) in cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasele a X-a — a XII-a se pot transfera daca media lor
din ultimul an este cel putin egala cu media clasei la care se solicita transferul;
c) elevii care au finalizat clasa a IX-a a Tnvatamantului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera
doar in clasa a IX-a a invatdmantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si
specializarea la care solicita transferul. Elevii care au finalizat clasa a X-a din Invatamantul
profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in clasa a X-a din Invatamantul liceal, cu respectarea
conditiei de medie a clasei la care solicitd transferul si dupa promovarea examenelor de diferenta;
Art. 148. — Elevii din Invdtdmantul liceal se pot transfera de la o forma de invatamant la alta astfel:
a) elevii de la invatamantul cu frecventa redusa se pot transfera la forma de invatamant cu frecventa,
dupad sustinerea si promovarea examenelor de diferentd, daca au media anuala cel putin 7 la fiecare
disciplind de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasa si potrivit criteriilor prevazute in
prezentul regulament;
b) elevii din invdtdmantul profesional si tehnic dual se pot transfera in nvatamantul la Liceul
Romano-Catolic Targu Mures dupa sustinerea, dacd este cazul, a examenelor de diferentd, in limita
efectivelor maxime de elevi la clasa si potrivit criteriilor prevazute in prezentul regulament.
Art. 149. — (1) La nivel liceal, incepand cu clasa a IX-a, elevii care se transfera la clasele cu predare
intensiva, respectiv bilingva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine examene de diferenta
(dupa caz) si un test de verificare a competentelor lingvistice.
(2) Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul Liceului Romano-Catolic Targu
Mures de cdtre o comisie desemnatd in acest sens de directorul unitatii de invatamant.
Art. 150. — (1) Transferurile in care se pastreaza forma de Invatimant, profilul si/sau specializarea
se efectueazd, de reguld, in perioada vacantelor scolare. — conform Hotardarea Consiliului de
Administratie nr. 26 din 10.03.2026 se completeaza: , exceptind vacantele premergatoare a
modulelor scolare IV si V.”
(2) Transferurile in care se schimba forma de invatamant se efectueaza in urmatoarele perioade:
a) de la invatamantul cu frecventa la cel cu frecventa redusa, in vacantele scolare; in aceleasi perioade
se efectueaza si transferul la/de la Invatdmantul profesional si tehnic si de la/la invatamantul dual la
invatamantul liceal tehnologic. Transferurile in cursul anului scolar se pot aproba in mod exceptional
in cazurile precizate la alin. (4);
b) de la invatdmantul cu frecventa redusa la cel cu frecventd, numai in perioada vacantei de vara.
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(3) Transferurile in care se pastreazd forma de Invatamant, cu schimbarea profilului si/sau a
specializarii, se efectueaza in perioada vacantei de vara, conform hotararii consiliului de administratie
al Liceului Romano-Catolic Targu Mures la care se solicitd transferul, perioada examenului de
diferenta se va publica In prima sdptamana a vacantei de vara pe pagina web a scolii.

(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, iIn mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o altd localitate;

b) In cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directia
de sanatate publica;

c) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatdmant profesional;

d) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi straine sau cu program de predare bilingv
la celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar.

Art. 151. — Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererea parintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, dacd acestia sunt majori, cu
aprobarea consiliului de administratie al Liceului Romano-Catolic Targu Mures.

Art. 152. — Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligata sa solicite
situatia scolard a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transfera
elevul este obligatd sa trimitd la unitatea de invatdmant primitoare situatia scolara a celui transferat,
in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de cétre
unitatea de invatdmant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.

TITLUL VIII — Evaluarea Liceului Romano-Catolic Targu Mures

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 153. — Evaluarea institutionald se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua
forme fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externd a calitdtii educatiei.

Art. 154. — (1) Inspectia de evaluare institutionald a Liceului Romano-Catolic Targu Mures
reprezintd o activitate de evaluare generald a performantelor, prin raportare explicitd la politicile
educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in functionarea
acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeaza de catre inspectoratul scolar si minister, prin
inspectia scolara generala a unitatilor de invatdmant, in conformitate cu prevederile regulamentului
de inspectie a unitatilor de Invatdmant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolard, inspectoratele scolare: a)
indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;

b) indruma, controleazd, monitorizeazd si evalueazad calitatea managementului Liceului Romano-
Catolic Targu Mures.

(4) Conducerea Liceului Romano-Catolic Targu Mures si personalul didactic nu pot refuza inspectia
scolard, cu exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi
pot desfasura activitatile profesionale curente.

CAPITOLUL II — Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 155. — (1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanentd pentru unitatea de invatdmant
si este centratd preponderent pe rezultatele invatarii.

(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calittii in Tnvatdmantul
preuniversitar.

Art. 156. — (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Liceului Romano-Catolic Targu
Mures se infiinteaza comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC).
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(2) Pe baza legislatiei in vigoare, Liceului Romano-Catolic Targu Mures elaboreaza si adopta propria
strategie si propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea Liceului Romano-Catolic Targu Mures este direct responsabila de calitatea educatiei
furnizate.

Art. 157. — (1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii poate fi remuneratd, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externd a calitatii din partea Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii
in Invatimantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de evaluare interna
a activitatii din unitatea de invatdmant.

CAPITOLUL III Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art. 158. — (1) O forma specifica de evaluare institutionald, diferita de inspectia generala a unitatilor
de nvatamant, o reprezintd evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii
periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizata de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii
in Invatamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitdtile de invatamant se realizeaza, in conformitate cu
prevederile legale, de citre Agentia Romani de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar.
(3) Liceul Romano-Catolic Targu Mures se supune procesului de evaluare si acreditare, in conditiile
legii.

(4) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform
prevederilor legale.

(5) In bugetul Liceului Romano-Catolic Targu Mures vor fi asigurate, in mod distinct, din finantarea
de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de catre Agentia Romana
de Asigurare a Calititii in Invatimantul Preuniversitar pentru aceasta activitate.

TITLUL IX Partenerii educationali

CAPITOLUL I Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 159. — (1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai
Liceului Romano-Catolic Targu Mures.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbundtati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.
Art. 160. — (1) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sd dobandeascad informatii referitoare
numai la situatia propriului copil.

Art. 161. — (1) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta unitatii de
invatamant in concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitétii de
invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de Tnvatdmant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul pentru invatamant primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali In unitatile de invatamant.

Art. 162. — Parintii sau reprezentantii legali au dreptul s@ se constituie in asociatii cu personalitate
juridica, conform legislatiei In vigoare.
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Art. 163. — (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de
invatdimant  implicat,  profesorul  pentru  Invatamantul  primar/profesorul  diriginte.
Parintele/Reprezentantul legal al elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si
reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii Liceului Romano-Catolic Targu
Mures, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care piarintele/reprezentantul legal consideri ca starea conflictuald nu a fost rezolvata
la nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar
pentru a media si rezolva starea conflictuala.

CAPITOLUL II — indatoririle pirintilor sau reprezentantilor legali

Art. 164. — (1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecventa scolard a elevului In invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigura scolarizarea elevului in perioada invatamantului
obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000
lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeazd de catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de Invatamant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la Inscrierea copilului/elevului in Liceul Romano-Catolic Targu
Mures, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate,
in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii
starii de sandtate a celorlalti elevi din colectivitate/ unitatea de invdtdmant. (5) Parintele sau
reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia legitura cu profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite
de comun acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnatad in caietul
profesorului pentru invatamant prescolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.
(6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitatii de invatamant, cauzate de elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatdmantul primar are obligatia sa il insoteasca
pani la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea activititilor orelor de curs si il preia. In
cazul in care pdrintele sau reprezentantul legal nu poate sd desfasoare o astfel de activitate,
imputerniceste o alta persoana.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar, gimnazial si ciclul inferior
al liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului In vederea inscrierii acestuia intr-o
unitate de invatamant din straindtate.

(9) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de
invatare desfasuratd, inclusiv In activitatea de invatare realizatd prin intermediul tehnologiei si al
internetului, si de a colabora cu personalul unitdtii de invatamant pentru desfasurarea in conditii
optime a acestei activitati.

Art. 165. — Se interzice oricaror persoane agresarea fizicd, psihicd, verbala etc. a elevilor si a
personalului unitatii de invatamant.
Art. 166. — Respectarea prevederilor prezentului regulament si a Regulamentului-cadru de

organizare §i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, este obligatorie pentru parintii sau
reprezentantii legali ai elevilor.

CAPITOLUL IIT — Adunarea generala a parintilor

Art. 167. — (1) Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti parintii sau reprezentantii
legali ai elevilor de la formatiunea de studiu.
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(2) Adunarea generald a parintilor hotardste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei
manageriale a unitatii de invatdmant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invatdmant utilizate In demersul de asigurare a conditiilor necesare educdrii elevilor.

(3) In adunarea generali a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de copii/elevi, si
nu situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discuta individual, numai in prezenta parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art. 168. — (1) Adunarea generald a parintilor se convoaca de cétre profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din
numarul total al membrilor sai.

(2) Adunarea generala a parintilor se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunita in
prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai elevilor din grupa/clasa
respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

CAPITOLUL IV — Comitetul de parinti

Art. 169. — (1) In Liceul Romano-Catolic Targu Mures, la nivelul fiecarei clase, se infiinteazi si
functioneaza comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala
a parintilor, convocata de profesorul pentru invatadmantul primar/profesorul diriginte care prezideaza
sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la Tnceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima
sedintd dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
elevilor clasei in adunarea generala a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul profesoral, in
consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 170. — Comitetul de pdrinti clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practicd deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile se
1au cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la
nivelul clasei si al unitatii de invatdmant;

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare
a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul
scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si unitatii de Tnvatamant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea Liceului Romano-Catolic Targu Mures si profesorul pentru invatdmant
primar/profesorul diriginte si se implicd activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale a clasei si a unitatii de Tnvatdmant, conform hotararii adunarii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale; g) se
implicd 1n asigurarea securitdtii elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare.

Art. 171. — Presedintele comitetului de parinti pe clasa reprezintd interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin
acestea, in relatie cu conducerea unitatii de invatdmant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 172. — (1) In baza hotarérii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide si sustina,
inclusiv financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale
in domeniul financiar, Intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatamant si a clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.
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(2) Sponsorizarea unei clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru elevi/parinti
sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinard implicarea elevilor sau a personalului din unitatea
de invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V - Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art. 173. — (1) La nivelul Liceului Romano-Catolic Targu Mures functioneaza consiliul
reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din Liceului Romano-Catolic Targu Mures este compus din
presedintii comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura fard personalitate juridica a cérei activitate
este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adundrii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe clasd din unitatea de Invatamant, care nu are patrimoniu, nu are buget de
venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la
persoane fizice sau juridice. Se poate implica 1n activititile unitatii de invatdmant prin actiuni cu
caracter logistic — voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei unitati de Invatamant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate cu
legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintad drepturile si interesele parintilor
din unitatea de invatamant, membri ai acesteia.

Art. 174. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor 1si desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti
ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza
in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar. Convocarea
sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau, dupa caz,
de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii pdrintilor sau reprezentantilor
legali in organismele de conducere si comisiile unitdtii de Tnvatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din numarul
total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o data ulterioara,
fiind statutard in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfdsura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 175. — Consiliul reprezentativ al pdrintilor are urmatoarele atributii:

a) propune Liceului Romano-Catolic Targu Mures discipline si domenii care sa se studieze prin
curriculumul la decizia scolii, inclusiv din oferta nationald;

b) sprijind parteneriatele educationale 1intre Liceul Romano-Catolic Targu Mures si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

¢) sustine Liceul Romano-Catolic Targu Mures in derularea programelor de prevenire si de combatere
a absenteismului si a violentei In mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea locala;

e) se ocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatdmant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii
sau reprezentantii legali, pe teme educationale;
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h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia generala
de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie
de ocrotire;

1) sustine unitatea de Invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau de
integrare sociala a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatdmantul obligatoriu si Incadrarea in munca a
absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii de invatdmant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) are initiative si se implicd in imbunatatirea calitatii vietii, In buna desfasurare a activitatii n
internate si in cantine.

Art. 176. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din Liceul Romano-Catolic Targu Mures poate
face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoald, constand
in contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tard si din
strainatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitétii de invatamant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precara;

e) alte activitdti care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin hotarare
de catre adunarea generala a parintilor pe care 11 reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel
local, judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI - Contractul educational

Art. 177. — (1) Liceul Romano-Catolic Targu Mures incheie cu parintii sau reprezentantii legali, In
momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa care face parte integranta din prezentul
regulament. Acesta este particularizat la nivelul Liceul Romano-Catolic Targu Mures prin decizia
consiliului de administratie, dupa consultarea Consiliului de parinti al Liceul Romano-Catolic Targu
Mures.

Art. 178. — (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul Liceul
Romano-Catolic Targu Mures.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se atagseaza contractului educational.

Art. 179. — (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale
partilor semnatare — respectiv Liceul Romano-Catolic Targu Mures, beneficiarul primar al educatiei,
parintele, tutorele sau sustinatorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational,
drepturile partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustindtor legal, altul pentru Liceul Romano-Catolic Targu Mures si isi produce efectele de la data
semnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adopta masurile care se impun in
cazul incalcérii prevederilor cuprinse in acest document.
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CAPITOLUL VII - Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre Liceul Romano-
Catolic Targu Mures si alti parteneri educationali

Art. 180. —Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale si
bisericesti colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor
Liceului Romano-Catolic Targu Mures.

Art. 181. — Liceul Romano-Catolic Targu Mures poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii,
institutii de educatie si culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, n interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 182. — Liceul Romano-Catolic Targu Mures, de sine statator sau In parteneriat cu autoritatile
administratiei publice locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de cultura,
furnizori de formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea,
pot organiza la nivel local centre comunitare de invatare permanenta, pe baza unor oferte de servicii
educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-{finta interesate.

Art. 183. — Liceul Romano-Catolic Targu Mures, in conformitate cu legislatia in vigoare si
prevederile Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant
preuniversitar, pot initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile
de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp liber,
pentru consolidarea competentelor dobandite sau de accelerare a invatarii, precum si activitati de
invatare remediald cu elevii, prin programul ,,Scoala dupa scoala”.

Art. 184. — (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale Tn vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de Liceul
Romano-Catolic Targu Mures.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sdnatate si securitate in munca §i pentru asigurarea
securitatii elevilor si a personalului in perimetrul Liceului Romano-Catolic Targu Mures.

Art. 185. — (1) Unitatile de invatamant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii
economici, ONG-uri sau diferite institutii, in vederea optimizarii procesului instructiv-educativ.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, referitoare la asigurarea
securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sanatate si securitate Tn munca,
asigurarea transportului, durata activitatilor, drepturile si indatoririle elevilor, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

Art. 186. — (1) Unitatile de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale,
alte organisme, 1n vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionald/planul de actiune al Liceului Romano-Catolic Targu Mures.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activititi in afara perimetrului Liceului Romano-Catolic Targu Mures, in
protocol se va specifica concret carei parti ii revine responsabilitatea asigurdrii securitatii elevilor.
(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul Liceului Romano-Catolic
Téargu Mures, pe site-ul scolii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Liceul Romano-Catolic Targu Mures poate incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati
comune cu unitdti de invatdmant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii
copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile
respective.

(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct in buna derulare
a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

TITLUL X — Catalogul electronic
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Art. 187. — La Liceul Romano-Catolic Targu Mures notele se consemneaza exclusiv in catalog
electronic.

Art. 188. — Catalogul se tipareste, semneaza, avizeaza si arhiveazad de directorul unitatii, la finalul
anului scolar, in conformitate cu prevederile art. 27, alin. (5) si (8) din Regulamentul privind regimul
actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitdtile de invatamant preuniversitar,
aprobat prin OMEC nr. 3844/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 189. — Liceul Romano-Catolic Targu Mures asigurd prin contractele Incheiate cu furnizorii
serviciilor de catalog electronic siguranta datelor cu caracter personal, in conformitate cu
reglementarile in vigoare.

Art. 190. — Elevilor, aflati 1n situatia de transfer de la Liceul Romano-Catolic Targu Mures, li se va
elibera situatia scolara consemnata in foaia matricola.

Liceul Romano-Catolic Targu Mures asigura din bugetul propriu achizitionarea serviciilor de catalog
electronic, fiind interzisa solicitarea achitarii acestor servicii de catre elevi sau reprezentantii legali ai
acestora.

TITLUL XI — Accesul in Liceul Romano-Catolic Targu Mures

Art. 191. — (1) Accesul tuturor persoanelor se va face doar pe poarta de acces in unitate.

(2) La solicitare, elevii se vor legitima folosind carnetul de elev. Carnetul de elev trebuie sa fie vizat
anual.

(3) Elevii au acces 1n unitate doar daca poarta insemnele vizuale stabilite la art. 103. alin. (2)

(4) Prezenta dupa terminarea cursurilor, in Liceul Romano-Catolic Targu Mures, a elevilor care se
pregatesc pentru concursuri, va fi anuntata in prealabil de catre profesorul pregatitor.

(5) Iesirea elevilor din scoala in timpul programului sau in pauze este strict interzisa. Elevii pot parasi
incinta unitatii in urmatoarele cazuri:

a) daca sunt insotiti de un cadru didactic, de parinte, de tutorele legal sau de o persoana desemnata de
parinti/tutore legal, comunicat prealabil dirigintelui sau Invatatorului;

b) dacad au fost invoiti de catre diriginte sau director, la cererea parintelui/tutorelui/ sustinatorului
legal;

c) daca au document eliberat de catre cabinetul medical al scolii.

(6) Pentru asigurarea securitatii si sigurantei elevilor, a personalului si a bunurilor aflate in dotarea
scolii, cat si pentru preintampinarea violentei in unitatea de Tnvatamant, activitatea in scoald este
monitorizatd video permanent, in conformitate cu prevederile legii privind prelucrarea datelor cu
caracter personal si protectia vietii private In sectorul comunicatiilor electronice

(7) Accesul persoanelor strdine in scoald este permis numai dupa consemnarea datelor personale din
actul de identitate si a scopului vizitei in Registrul de poarta. Conducerea scolii poate interzice accesul
persoanelor care nu si-au anuntat prezenta sau daca siguranta scolii este periclitata.

(8) Este interzis accesul in scoald al persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a
substantelor halucinogene si al persoanelor care manifesta violenta in limbaj si comportament.

(9) Este interzis accesul autovehiculelor in curtea scolii. Fac exceptie autovehiculele care apartin
salvarii, politiei, pompierilor, jandarmeriei, salubrizarii; autovehiculele care asigura dotarea sau
repararea unor defectiuni pot avea acces limitat, cu aprobarea directiunii, fara a perturba pauzele.
(10) Personalul de pazd este obligat s cunoasca si sa respecte obligatiile ce ii revin, fiind direct
raspunzator pentru paza $i integritatea scolii, a bunurilor si valorilor incredintate, precum §i pentru
asigurarea ordinii §i securitatii persoanelor 1n incinta unitatii de Tnvatamant.

(11) Pentru asigurarea sigurantei, protectiei si integritatii elevilor, conducerea unitétii de invatamant
este Tmputernicita sa dispuna efectuarea unor controale preventive privind introducerea in scoald a
obiectelor sau substantelor interzise. Controalele se realizeaza in prezenta elevilor, de catre minimum
doui persoane desemnate prin decizia conducerii scolii. In cadrul acestor controale, elevilor li se
poate solicita sa prezinte ghiozdanele, gentile si articolele vestimentare exterioare, exclusiv in
situatiile Tn care existd suspiciuni temeinice privind detinerea unor obiecte sau substante interzise.
Verificarea bunurilor personale se poate efectua numai cu respectarea principiului proportionalitatii
si a dreptului la demnitate al elevului; orice verificare amanuntita este permisa doar atunci cand exista
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suspiciuni justificate. In cazul identificirii unor obiecte periculoase sau substante interzise (de
exemplu: arme, droguri, alcool ori alte substante nepermise), unitatea de invatdmant va actiona
conform legislatiei in vigoare si procedurilor interne, notificand de indata parintii/tutorii legali, politia
si inspectoratul scolar.

TITLUL XI - Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 192. — Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 193. —In Liceul Romano-Catolic Targu Mures fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatiei in vigoare; in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul
orelor de curs, numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. in
situatii de urgenta, utilizarea telefonului mobil este permisad cu acordul cadrului didactic. Pe durata
orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa, setate
astfel Incat sa nu deranjeze procesul educativ.

Art. 194. — (1) In Liceul Romano-Catolic Targu Mures se asigura dreptul fundamental la invatatura
si este interzisd orice forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) In Liceul Romano-Catolic Targu Mures sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie
al elevilor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea
participdrii la cursuri a elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invatdmant sau altele asemenea.
Art. 195. — Festivitatea de incheiere a anului scolar pentru clasele a XII-a are loc in ultima zi de
scoald, a anului scolar respectiv.

Art. 196. — Fiecare cadru didactic va asigura pentru comisia de orar un numar de ore cel putin egal
cu numar ore de incadrare plus 50% din numar ore de incadrare. Profesorii care predau si la alte scoli
au obligatia de a preda orarul de la scoala respectiva la secretariatul Liceului Romano-Catolic Targu
Mures la inceputul anului scolar sau la orice modificare al acestuia.

Art. 197. — Modificarile in orar se vor comunica elevilor cel tirziu pana in ziua de joi si vor fi
valabile Incepand cu ziua de luni.

Art. 198. — Regulamentele specifice existente la nivelul laboratoarelor, al cabinetelor de specialitate,
al salilor si terenurilor de sport, al bibliotecii etc. constituie parte integranta a prezentului regulament.
Art. 199. — Prevederile acestui regulament se aplicd tuturor angajatilor institutiei, beneficiarilor
primari ai educatiei si reprezentantilor acestora, personalului angajat temporar, precum si personalului
care presteaza servicii In scoald, respectiv, tuturor persoanelor care intrd n contact cu institutia;
nerespectarea ROFUI constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale;

Art. 200. — Prezentul regulament intra Tn vigoare dupd obtinerea avizului conform al Arhiepiscopiei
Romano-Catolice Alba lulia, la data aprobarii sale de catre Consiliul de administratie al Liceului
Romano-Catolic Targu Mures; conducerea Liceului Romano-Catolic Targu Mures va aduce la
indeplinire prevederile prezentului regulament.

Art. 201. — Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostintd elevilor, parintilor si
personalului Liceului Romano-Catolic Targu Mures in termen de 30 de zile de la aprobarea lui de
catre Consiliul de administratie al liceului si intra in vigoare la prima zi dupa avizarea lui de cétre
Arhiepiscopia Romano-Catolica Alba Iulia.
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ANEXA 1: SANCTIUNI

Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:
a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau definitiva a bursei;

Pentru absentele nemotivate notele la purtare si sanctiunile vor fi aplicate astfel:
La 10 absente nemotivate — Instiintare scrisa parintilor
Intre 14-28 absente nemotivate — 1 punct

Intre 29-42 absente nemotivate — 2 puncte
Intre 43-56 absente nemotivate — 3 puncte, cu aplicarea art. 94, alineatul (2);

La 20% absente nejustificate din numadrul total de absente la o disciplind — 1 punct
La 25% absente nejustificate din numarul total de absente la o disciplind — 2 puncte
La 30% absente nejustificate din numarul total de absente la o disciplina — 3 puncte, cu aplicarea art. 94, alineatul (2);

Nr. Abatere Sanctiuni
Pentru prima abatere Pentru a doua abatere Pentru a treia abatere
1. | Distrugerea integritatii si a bunei . retragerea temporara sau o .
Lo S mustrare scrisa e . scaderea notei la purtare cu 2
functionari a bazei materiale puse la o . definitiva a bursei
L o N + scaderea notei la purtare cu 1 9 . puncte
dispozitie de catre institutia scolarad + scdderea notei la purtare cu 2 . < e
’ e punct uncte + plata integrala a prejudiciului
+ plata integrala a prejudiciului . pun e + suspendare 3 zile
+ plata integrald a prejudiciului
2. | Deteriorarea accidentald a bunurilor din . < . mustrare scrisa punct
. . .. C e < mustrare scrisd + scaderea notei . < g 1.
patrimoniul scolii observatie individuala + plata integrald a prejudiciului
. . e la purtare cu 1 punct < .
+ plata integrala a prejudiciului ; N . ... . . | +scaderea notei la purtare cu 1
+ plata integrala a prejudiciului
punct
3. | Inscriptionarea peretilor/ mobilierului retragerea temporara sau
scolar/ altor bunuri din patrimoniul scolii C . mustrare scrisa definitiva a bursei
’ ’ observatie individuala < . o .
< . + curatarea suprafetei + scaderea notei la purtare cu 2
+ curatarea suprafetei .. ’
. . scriptionate puncte
Inscriptionate < : < .
+ scaderea notei la purtare cu 1 + curdtarea suprafetei
inscriptionate
4. | Nerespectarea curateniei si a ordinii in C . mustrare scrisa mustrare scrisa
. ; ’ observatie individuala . . . .
perimetrul scolar ’ + scdderea notei la purtare cu 1 | + scdderea notei la purtare cu 2
punct punct
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5. | Neefectuarea ordinii si a curdteniei in mustrare scrisd
propriile binci la sfarsitul + scaderea notei la purtare cu 1
programului punct .
. *]a solicitarea parintilor, _  Imustrare scrisa
observatie individuala santiunea poate fi schimbati + scaderea notei la purtare cu 2
< < . punct
cu o ora de curatenie
efectuata n
clasd/scoald/curte, dupa
programul scolar
6. | Folosirea gumei de mestecat in timpul mustrare scrisa mustrare scrisa
orelor si lipirea acesteia pe mobilier observatie individuala + scdderea notei la purtare cu 1 + scaderea notei la purtare cu 2
sau aruncarea pe podea punct punct
7. | Distrugerea/ falsificarea/ modificarea/ . retragerea temporara sau < .
completarea  documentelor  scolare . mustrare scrisa definitiva a bursei scaderea notei la purtare cu 2
e ’ + scaderea notei la purtare cu 2 y . puncte
(carnete, legitimatii etc.) puncte + scaderea notei la purtare cu 2
puncte
8. | Introducerea si/ sau difuzarea in unitate mustrare scrisa mustrare scrisa retragerea temporara sau
de materiale care, prin continutul lor, | + scaderea notei la purtare cu 1 | + scéderea notei la purtare cu 2 definitiva a bursei
atenteaza la independenta, suveranitatea, punct puncte + scaderea notei la purtare cu 2
unitatea si integritatea nationala a tarii, puncte
care cultiva violenta, intoleranta sau care
lezeaza imaginea publici a unei persoane
9. | Blocarea intentionata a cailor de acces 1n mustrare scrisa mustrare scrisa mustrare scrisa
spatiul de invatdmant + scaderea notei la purtare cu 1 | + scaderea notei la purtare cu 2
punct puncte
10.| Detinerea de tigari (de orice fel, mustrare scrisa mustrare scrisa retragerea temporara sau
indiferent daca sunt cu nicotind sau fard), | + scaderea notei la purtare cu 1 + scdderea notei la purtare cu 2 definitiva a bursei
snus punct puncte + scaderea notei la purtare cu 2
puncte
11 Consumul de tigari (de orice fel, | scadderea noteila purtare cu2 retragerea temporara sau suspendare 3 zile
indiferent daca sunt cu nicotina sau fara), puncte definitiva a bursei + scaderea notei la purtare cu 2
folosirea snusului + scdderea notei la purtare cu 2 puncte
puncte
12 Detinerea/ consumul de  bauturi mustrare scrisa mustrare scrisa retragerea temporara sau
energizante definitiva a bursei
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+ scaderea notei la purtare cu 1
punct

+ scaderea notei la purtare cu 2
puncte

+ scaderea notei la purtare cu 2
puncte

13.| Detinerea/ consumul de bauturi alcoolice suspendare 3 zile + scaderea preaviz de exmatriculare + exmatriculare fara drept de
notei la purtare cu 2 puncte scaderea notei la purtare cu 3 relnscriere 1n aceasta unitate
puncte scoalrd (cu drept de inscriere

intr-o alta unitate scolard)

14, Detinerea/ consumul/distribuirea  de suspendare 5 zile + scaderea preaviz de exmatriculare + exmatriculare fara drept de
substante etnobotanice sau alte substante notei la purtare cu 2 puncte scaderea notei la purtare cu 3 reinscriere 1n aceasta unitate
interzise puncte scoalrd (cu drept de inscriere

intr-o altd unitate scolara)
15| Detinerea/  consumul/  distribuirea/ exmatriculare fara drept de
achizitionarea de droguri reinscriere in aceasta unitate
scolara (cu drept de inscriere
intr-o altd unitate scolard)

16, Participarea la jocuri de noroc/ | mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau suspendare 3 zile + scaderea

organizarea de jocuri de noroc la purtare cu 2 puncte definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte
+ scdderea notei la purtare cu 2
puncte

17, Introducerea in perimetrul liceului a | mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau suspendare 3 zile + scaderea
oricirui tip de arme/arme albe sau la purtare cu 2 puncte definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte
produse pirotehnice (petarde, pocnitori, + scdderea notei la purtare cu 2
munitie, brichete, sprayuri lacrimogene puncte
paralizante etc.), care prin actiunea lor
pot afecta integritatea fizica si psihica a
colectivului de elevi si a personalului
unitatii de invatamant;

18, Detinerea si folosirea la activitati scolare | mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau suspendare 3 zile + scaderea
oricirui tip de arme sau produse la purtare cu 2 puncte definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte
pirotehnice (petarde, pocnitori, munitie, + scaderea notei la purtare cu 2
sprayuri lacrimogene paralizante etc.), puncte
care prin actiunea lor pot afecta
integritatea fizica si psihicd a colectivului
de elevi si a personalului unititii de
invatadmant;

19.| Difuzarea de materiale electorale, de | mustrare scrisa + sciderea notei retragerea temporara sau

prozelitism religios, cu caracter obscen
sau pornografic in incinta unitatilor de
invatdmant;

la purtare cu 2 puncte

definitiva a bursei
+ scdderea notei la purtare cu 2
puncte

suspendare 3 zile + sciderea
notei la purtare cu 2 puncte
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20, Utilizarea telefoanelor mobile sau a | mustrare scrisd + scaderea notei mustrare scrisa retragerea temporara sau
oricdrui alt echipament de comunicatii la purtare cu 1 punct + scaderea notei la purtare cu 2 definitiva a bursei
electronice in timpul orelor de curs, al puncte + scaderea notei la purtare cu 2
examenelor, al concursurilor, inclusiv in puncte
timpul activitatilor educationale care se
desfasoara in afara unitatii de invatamant,
fara acordul cadrului didactic.

21, Refuzul de a preda/aseza telefoanele in | mustrare scrisa + scaderea notei mustrare scrisa retragerea temporara sau
locurile stabilite. la purtare cu 1 punct + scaderea notei la purtare cu 2 definitiva a bursei

puncte + scaderea notei la purtare cu 2
puncte

22| Folosirea bicicletelor, a trotinetelor, observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei mustrare scrisia
rolelor, skateboardurilor, la purtare cu 1 punct + scaderea notei la purtare cu 2
waveboardurilor etc. in cladirea scolii; puncte

23] Utilizarea in scop personal, fara observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei mustrare scrisa
acordul sau Supravegherea unui cadru la purtare cul plll'lCt + scaderea notei la purtare cu?2
didactic, a tablei inteligente, puncte

24 Joaca cu mingea in sala de clasa sau pe observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei mustrare scrisa
coridoarele scolii la purtare cu 1 punct + scaderea notei la purtare cu 2

puncte

25, Aruncarea de obiecte pe geamuri observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei mustrare scrisa

la purtare cu 1 punct + scaderea notei la purtare cu 2
puncte

26. Asezatul pe pervazul ferestrelor observatie individuala mustrare scrisd + scdderea notei mustrare scrisa

la purtare cu 1 punct + scaderea notei la purtare cu 2
puncte

27, Lansarea de anunturi false citre serviciile mustrare scrisa retragerea temporara sau suspendare 3 zile + scaderea
de urgenta; + scaderea notei la purtare cu 2 definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte

puncte + scaderea notei la purtare cu 2
puncte

28| Manifestarea  unor  comportamente retragerea temporard sau retragerea temporara sau suspendare 3 zile + scaderea
jignitoare, indecente, de intimidare, de definitiva a bursei definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte
discriminare; agresivitate verbala fatd de | + scdderea notei la purtare cu 2 | + scaderea notei la purtare cu 2
colegi si fatd de personalul unitatii de puncte puncte
invatamant;

29, Agresarea fizici a colegilor si/ sau a retragerea temporard sau suspendare 3 zile + scaderea preaviz de exmatriculare +

angajatilor institutiei de invatamant

definitiva a bursei

notei la purtare cu 2 puncte

scaderea notei la purtare cu 3
puncte
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+ scaderea notei la purtare cu 2
puncte

30, Provocarea, instigarea sau participarea la retragerea temporara sau suspendare 3 zile + scaderea preaviz de exmatriculare +
acte de violenta in unitatea de invatamant definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte scaderea notei la purtare cu 3
si in afara ei + scaderea notei la purtare cu 2 puncte

puncte

31| Parasirea  perimetrului  unitdtii de | + scaderea notei la purtare cu 1 mustrare scrisa retragerea temporara sau
invatamant in timpul programului scolar, punct + scaderea notei la purtare cu 2 definitiva a bursei
fara acordul unui cadru didactic sau al puncte + scaderea notei la purtare cu 2
directorului. puncte

32| Purtarea  unei  tinute  indecente/ | + scdderea notei la purtare cu 1 mustrare scrisa retragerea temporara sau
exatravagante - haine rupte, sumare sau punct + scaderea notei la purtare cu 2 definitiva a bursei
de tip strand, pantaloni scurti, pantaloni puncte + scaderea notei la purtare cu 2
trei sferturi, fuste mini, colanti, maiouri, puncte
bluze decoltate, Imbracaminte cu
inscriptii vulgare, jignitoare, obscene,
elemente vestimentare cu inscriptii /
imagini ce contravin valorilor morale/
crestine sau abordarea unui stil
vestimentar care permite sa se vada
lenjeria intima

33| Purtarea unei machiaj ostentativ, observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei mustrare scrisa
frizurd/coafurd indecentd, purtare de la purtare cu 1 punct + scaderea notei la purtare cu 2
piercinguri; la baieti purtare de cercei, puncte
manichiurd excentrica sau neingrijita;
unghii vulgare, de o lungime mai
mare de 0,5 cm si de culori stridente

34] realizeze tatuaje pe partile vizibile a mustrare scrisa
corpului + scaderea notei la purtare cu 2

puncte
! sanctiunea se aplica o
singurd data pentru fiecare
nou tatuaj
35| Refuzul de purta uniforma scolara observatie individuala mustrare scrisd + scaderea notei mustrare scrisa

la purtare cu 1 punct

+ scaderea notei la purtare cu 1
punct
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36, Utilizarea unui  limbaj trivial sau observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau
invective in perimetrul scolar; la purtare cu 1 punct definitiva a bursei
+ scaderea notei la purtare cu 2
puncte
37| Difuzarea pe internet/retele sociale de mustrare scrisa suspendare 3 zile + scaderea preaviz de exmatriculare +
informatii si/ sau fotografii/ filme care + retragerea temporara sau notei la purtare cu 2 puncte scaderea notei la purtare cu 3
aduc prejudicii imaginii publice a definitiva a bursei puncte
elevilor, a familiei acestora sau/ si a | + scdderea notei la purtare cu 2
Liceului Romano-Catolic Targu Mures; puncte
38, Invitarea/facilitarea intrarii 1n scoald a | mustrare scrisa + scdderea notei | mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau
persoanelor  strdine, farda  acordul la purtare cu 1 punct la purtare cu 2 puncte definitiva a bursei
conducerii scolii si al dirigintilor; + scaderea notei la purtare cu 2
puncte
39, Introducerea de animale 1n incinta scolii observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau
la purtare cu 1 punct definitiva a bursei
+ scaderea notei la purtare cu 2
puncte
40, Inregistrarea video/ audio, fotografierea | mustrare scrisi + sciderea notei retragerea temporara sau suspendare 3 zile + scaderea
actului didactic, a cadrelor didactice, fara la purtare cu 2 puncte definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte
acordul acestora + scdderea notei la purtare cu 2
puncte
41| Distribuirea sub orice forma a unor retragerea temporara sau suspendare 3 zile + scaderea preaviz de exmatriculare +
inregistrari video/audio sau fotografii ale definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte scaderea notei la purtare cu 3
actului didactic, a cadrelor didactice, fara | + scdderea notei la purtare cu 2 puncte
acordul acestora puncte
42 Perturbarea sub orice forma a orelor de observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau
curs la purtare cu 1 punct definitiva a bursei
+ scaderea notei la purtare cu 2
puncte
43 Copiatul sau recurgerea la orice alt mijloc se acordd nota 1 la disciplina se acordd nota 1 la disciplina se acordd nota 1 la disciplina
necinstit de a obtine o notd/ un calificativ vizata vizata vizata
nemeritat(d)
44 Utilizarea de  aparaturd electrica observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau

(prajitoare de pdine, fierbatoare de apa
etc.), care incalca normele PSI; elevii pot
utiliza aparatura audio-video, in pauze,
cu conditia sa se respecte confortul fonic

la purtare cu 1 punct

definitiva a bursei
+ scaderea notei la purtare cu 2
puncte
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(ceea ce va fi decis de diriginte si/sau
profesorul de serviciu;

45) Intrarea in alte sdli de clasa, fara observatie individuala mustrare scrisa + scdderea notei | mustrare scrisa + scaderea notei
aprobarea si supravegherea unui cadru la purtare cu 1 punct la purtare cu 2 puncte
didactic sau a dlui director;

46. Sustragerea intentionatd de bunuri sau retragerea temporara sau suspendare 3 zile + scaderea preaviz de exmatriculare +
materiale ale altor persoane sau din definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte scaderea notei la purtare cu 3
patrimoniul unitatii de Tnvatamant + scaderea notei la purtare cu 2 puncte

puncte

47. . e e o observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau

Organizarea de activitati/actiuni fara e .
. .. la purtare cu 1 punct definitiva a bursei
acordul conducerii scolii sau a o .
: + scaderea notei la purtare cu 2
profesorului
puncte

48. observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau
Afigarea oricarui material fara aprobarea la purtare cu 1 punct definitiva a bursei
profesorul coordonator si a directiunii; + scaderea notei la purtare cu 2

puncte

49. mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau suspendare 3 zile + sciderea
Implicarea in actiuni care aduc la purtare cu 1 punct definitiva a bursei notei la purtare cu 2 puncte
denigreaza imaginii scolii; + scaderea notei la purtare cu 2

puncte

50. . L observatie individuala mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau
Sfidarea / ignorarea atentionarilor/ ’ e .

. - . la purtare cu 1 punct definitiva a bursei
observatiilor facute de catre un angajat al o .
scolii- + scaderea notei la purtare cu 2
’ ’ puncte

51| Neechiparea necorespunzitoare pentru observatie individuala Absenta (la fiecare abatere dupa | Absenta (la fiecare abatere dupa
orele de educatie fizica prima) prima)

52. Nerespectarea normelor de securitate si | mustrare scrisd + dupa caz, plata | mustrare scrisa + scaderea notei retragerea temporara sau

sandtate in munca, a normelor de
prevenire si de stingere a incendiilor, a
normelor de protectie civila, precum si
normele de protectie a mediului;educatie
fizica

integrala a prejudiciului

la purtare cu 1 punct
+ dupa caz, plata integrala a
prejudiciului

definitiva a bursei
+ scaderea notei la purtare cu 2
puncte
+ dupa caz, plata integrald a
prejudiciului




Anexa 2: Cod etic
Cod Etic pentru cadrele didactice care activeaza in Liceul Romano-Catolic Targu Mures

Elaborat de catre Arhiepiscopia Romano-Catolica de Alba lulia

Introducere

Isus le-a incredintat apostolilor misiunea: ,Mergeti, faceti ucenici din toate neamurile! ... si
invdtati-i sd pdzeascd tot ce v-am poruncit.” (Mt. 28,19-20)

Activitatea de educatie si instruire este un act etic responsabil. De aceea, in practica liceului
catolic se aplica principii morale crestine. Domeniul lor de actiune se extinde asupra tuturor celor
care participa, in orice masura, la educarea elevilor institutiei. Toti angajatii auxiliari sunt, din
perspectiva scopurilor educatiei, colaboratorii profesorilor.

Cadrele didactice din Liceul Romano-Catolic Targu Mures trebuie sa tinda spre a-i ajuta pe
elevi sa Tsi trdiasca tot mai profund si matur credinta personald, formandu-si astfel sistemul de valori
crestine si angajamentul moral. lar pentru asta, exemplul bun al profesorilor, al educatorilor si al
catihetilor este esential.

»Scoala: locul in care, prin insusirea metodicd si criticd a culturii, se formeazd omul deplin.” (Sc. Cat.
26.)

Este inevitabil ca scoala sa se raporteze la 0 anumita viziune asupra lumii, pentru a asigura
unitatea alegerilor, a valorilor si a educatiei, precum si pentru asigurarea libertatii. Scoala are sarcina
expresa de a dezvalui dimensiunea morala si religioasa a culturii si, astfel, de a-I ajuta pe individ sa
dobandeasca libertatea morala. Libertatea morala este posibilda doar in raport cu valorile absolute,
de care depind sensul si valoarea vietii omului. Personalitati puternice, responsabile, libere si
capabile de decizii morale corecte pot fi formate doar intr-o scoald care acorda atentie nevoilor
profunde ale omului si societatii, nu doar modei trecatoare si superficiale, care alege valori de viata
ferme si le pune in practica printr-o angajare comuna in aceeasi viziune asupra lumii. (cf. CIC can.
800, 802—-803)

Scoala catolica presupune ca fiecare cadru didactic sa impartaseasca viziunea crestina asupra
lumii si sa o declare deschis. Astfel, in aceasta scoald, principiile evanghelice devin ideal educational,
motivatie interioara si, totodata, scop final.

De talentul si daruirea educatorilor depinde ca, prin actul predarii, sa devina o scoala a
credintei. Aceasta sarcina poate fi implinita de educatori dedicati, vocationali, urmasi ai lui Cristos,
care nu doar prin cuvinte, ci prin toate gesturile si intreaga lor fiinta dezvaluie misterul crestin.

Principii morale in situatiile concrete ale educatorului crestin

Predarea este o munca dificila si solicitanta. Profesorul educa prin intreaga sa personalitate.
Fiecare cuvant si manifestare a sa constituie un factor educational. Este important sa fie intotdeauna
demn de urmat, sincer si integru.

Cadrul didactic nu cauta propria popularitate, ci este mereu condus in activitatea sa
pedagogica de viitorul, dezvoltarea si formarea elevului. Se straduieste sa practice simultan iubirea
exigenta si milostivirea.

Pentru indeplinirea responsabila a vocatiei sale este indispensabila dezvoltarea competentei
de comunicare. Autoritatea sa se bazeaza pe cunostinte pe care le detine si pe demnitatea de care
da dovada; autoritatea nu poate fi impusa cu forta.

Unele dintre cele mai importante virtuti comportamentale ale cadrului didactic sunt
punctualitatea la ore, seriozitatea si dedicarea, iar in manifestarile sale individuale — stabilitatea si
consecventa.

in fata elevilor, vorbeste cu respect despre colegii sii, rostindu-le numele si functia asa cum
se asteapta ca si elevii sa faca.
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Educatorul crestin pastreaza cu discretie si confidentialitate informatiile referitoare la elevi,
utilizdndu-le doar in masura in care sprijina binele comunitatii, si nu discuta aspecte care nu i privesc
pe acestia.

Educatorul crestin nu poate niciodata sa isi exprime plangerile despre un coleg in fata
elevilor, cu atat mai putin sa ii influenteze pe elevi impotriva colegului Tn cauza. Nu poate submina
reputatia profesionala sau umana a colegilor sai.

in afara respectarii permanente a prevederilor referitoare la relatia demn3 si corectd cu
minorii, cadrul didactic are interdictia de a initia sau intretine o relatie intima cu elevul sau pe
intreaga durata a existentei raportului juridic de scolarizare.

Educatorul crestin este cumpatat in toate. O persoana dependenta de vicii nu este eligibila
pentru angajare la Liceul Romano-Catolic Targu Mures, iar inaptitudinea sa trebuie constatatd. Daca
angajarea s-a realizat prin acordarea avizului cultului, conducerea unitatii propune revocarea
acestui aviz de cdtre Arhiepiscopia Romano-Catolica Alba lulia, conform legislatiei si Protocolului
incheiat intre Conferinta Episcopilor, Ministerul Educatiei si Cercetarii si Secretariatul de Stat pentru
Culte, in vigoare.

Aspectul exterior al educatorului trebuie sa reflecte ingrijire, decenta si cumpatare.
Vestimentatia si limbajul cadrului didactic au rol formativ.

Cadrul didactic evalueaza consecvent si corect. Nota nu este niciodata un instrument de
pedeapsa sau disciplind, dar constituie un factor educativimportant, de care trebuie sa fie constient.
Pana la o anumita limita, ofera fiecarui elev posibilitatea de Tmbunatatire, aceasta fiind o forma de
iertare. Evaluarea corecta tine cont, pe langa performanta, si de efortul, aptitudinile si munca
depusa de elev.

Atmosfera buna a institutiei este asiguratd in primul rand de relatiile deschise si sincere
dintre cadrele didactice. Aceasta se manifesta prin increderea si respectul reciproc, prin
impartasirea experientei profesionale, prin bucuria de a invata unii de la altii, prin acceptarea
sfaturilor si prin relatiile colegiale prietenoase. Fiecare educator isi considera colegii parteneri in
misiunea comunad a educatiei evanghelice. Relatia lor este determinata intotdeauna de ajutorul
reciproc.

Pentru buna functionare a scolii, este responsabilitatea fiecarui educator sa lucreze in
comunitate profesionala cu colegii de aceeasi specialitate, sporind prestigiul profesional al acestora.
in comunitatea cadrelor didactice trebuie urmdritd o Tmpartire echitabild si proportionald a
sarcinilor.

Virtutea comunitatii de educatori este spiritul de pace. Daca un coleg conflictual impiedica
buna functionare a institutiei, acestuia i se recomanda autoanaliza constanta. Daca avertizarile
repetate nu au efect, colegul conflictual poate fi indepartat din institutie, prin revocarea avizului
cultului, conform Protocolului incheiat intre Conferinta Episcopilor, Ministerul Educatiei si Cercetarii
si Secretariatul de Stat pentru Culte, in vigoare. Conducerea este moral responsabild pentru luarea
acestei decizii la timp..

Disputa profesionald, stiintificd sau pedagogicd nu trebuie s3 genereze resentimente. in
astfel de cazuri, este recomandabil sa se consulte opinia unui specialist. Problemele litigioase
trebuie clarificate intre educatori, in absenta elevilor.

in alegerea metodelor si procedurilor, cadrul didactic are libertate si autonomie potrivite
disciplinei predate, dar nu poate abuza de aceasta libertate. Aceasta se aplica si la activitatea de
disciplinare. Daca apare un caz litigios, este obligat sa ia in considerare observatiile directorului sau
ale colegului de specialitate si sa accepte indrumarile acestora.

Se straduieste sa clarifice zvonurile incerte sau false legate de scoala sa.

Conducerea are obligatia fundamentala de a respecta si face respectate regulamentele
institutiei. Educatorul trebuie, de asemenea, sa isi asume cu promptitudine toate sarcinile care tin
de functia didactica. Totusi, nu trebuie sa accepte atat de multe sarcini suplimentare (civice, politice)
incat acestea sa dauneze activitatii educationale.
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Este datoria morala si dreptul sustinatorului institutiei sa evalueze responsabil activitatea
educativa si profesionala si sa recunoasca munca bine facuta.

Educatorul scolii catolice stabileste o relatie colaborativa cu parintii, dar nu poate abuza nici
de increderea copilului, nici a parintilor.

Profesorul trebuie sa fie intotdeauna pregatit sa impartaseasca parintilor toate informatiile
referitoare la copil. Opinia exprimata trebuie sa fie obiectiva si sa se refere doar la dezvoltarea
intelectuala, spirituald si fizica a copilului. Exista situatii in care aceasta informare necesita o
evaluare prudentd. Tn astfel de cazuri, decizia si actiunea responsabild a educatorului sunt dictate
exclusiv de interesul copilului.

Pentru unitatea si atmosfera bunda a institutiei catolice este de dorit ca educatorii sa fie
membri activi si devotati ai Bisericii lor.

intre educatorii de diferite confesiuni sunt de dorit respectul si increderea reciproca.

De la educatorii care nu sunt catolici sau nu isi practica credinta, scoala asteapta deschidere
fata de Tnvatatura Bisericii, insusirea valorilor, obiceiurilor si practicilor crestine ale institutiei si
abtinerea de la promovarea unor opinii contrare acestora.

Este datoria educatorilor din institutiile catolice sa cultive traditiile nationale.

Voi sunteti sarea pamdntului. Dacd sarea isi pierde gustul, cu ce va fi dreasd? Nu mai este bund la
nimic decdt sd fie aruncatd afard si cdlcatd in picioare de oameni. Voi sunteti lumina lumii. O
cetate asezatd pe un munte nu poate fi ascunsd. Si nimeni nu aprinde o lumind ca sé o pund sub
obroc, ci o pune in sfesnic, si lumineazd tuturor celor din casd. Tot asa sa lumineze si lumina
voastrd inaintea oamenilor, ca, vazdnd faptele voastre bune, sa il preamareasca pe Tatdl vostru
cel ceresc. (Mt 5,13-16)
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ETIKAI KODEX

a Marosvasarhelyi Rémai Katolikus Liceumban dolgoz6 pedagogusok szamara

Készitette: a Gyulafehérvari Rémai Katolikus Frsekség

Bevezetés

Jézus feladatot bizott apostolaira: ,,Menjetek, tegyétek tanitvanyommed mind népeket! .. .és tanitsatok meg dket mindannak megtartdsara,
amit parancsoltam nektek.” (Mt 28,19-20)

A nevelési és oktatasi munka felelGs etikai cselekvés. Ezért a katolikus liceum gyakorlataban keresztény erkélesi
alapelvek érvényesiilnek. Ezeknek atfogd hatdlya kiterjed mindazokra, akik barmilyen mértékben részt vesznek az
intézmény tanuléinak nevelésében. Valamennyi kisegité dolgozé a nevelési célokat tekintve az oktatast végzé
tanarok munkatarsa.

A katolikus liceum nevelSinek torekednitik kell arra, hogy tanitvanyaik mind jobban és érettebben éljiék meg
személyes hitiiket, kialakitva magukban a keresztény értékrendet és elkotelezettséget. Ebben tanaraik, nevel6ik és
hitoktatéik j6 példja is segitségiikre lesz.

Az iskola: heby, abol a milveltség midszeres és kritikus elsajititdsa dltal kiformdalddik a teljes ember.” (Kat. Isk. 26.)
Elkeriilhetetlen, hogy az iskola valamely hatarozott vilagnézetre hivatkozzék: a valasztas, az értékrend, az oktatas
egységének biztositdsa és a szabadsiag megvaldsitasa érdekében. Az iskolanak kifejezett feladata, hogy feltirja a
miveltségnek erkolesi és valldsi dimenzibit és ezzel elsegitse az egyént az erkolesi szabadsagra. Erkdlesi szabadsag
csak az abszolut értékkel kapcsolatban lehetséges: ezektdl fligg az ember életének értelme és értéke. Er6s, felelSs,
szabad és erkolesileg helyes dontésekre képes személyiségeket olyan iskola tud nevelni,

* amely az ember és a tarsadalom mélyebb igényeire figyel, nem csak atmeneti és felszines divatokra,

»  amely hatarozott életértékeket valaszt, s ezen értékeket kozos vilagnézeti elkStelezettségben valésitja meg. (lasd

C.I.C. 800., 802-803. kanon)

Az iskola azzal valik katolikussd, hogy — bar mds-mds fokon — az iskolai k6z6sség minden tagja osztozik a
keresztény vilaglatasban, s ezt ki is jelentik. Igy ebben az iskolaban az evangéliumi elvek valnak nevelési eszménnyé,
belsé 6sztonzévé és egyuttal végsé célla.

A nevel6k tehetségén, odaadasan mulik, hogy a tanitas a hit iskolajava, azaz a keresztény 6rémhir atadasava valjék.
Ezt a feladatot, elkételezett, elhivatott, Krisztust kovetd nevelSk tudjak betdlteni, akik nemcsak szavukkal, hanem
minden mozdulatukkal, egész 1énytkkel mutatjak be a keresztény misztériumot.

A keresztény nevel6 konkrét élethelyzeteinek erkdlcsi alapelvei

* A tanitds nehéz és igényes munka. A pedagdgus egész személyiségével nevel. Nevelési tényezének szamit
minden szava, megnyilvanulasa. Fontos, hogy mindig kévetésre mélto, emberségében foltétlentil Gszinte és
egyenes legyen.

* A keresztény nevel6 nem sajit népszerliségére tOrekszik, hanem mindig neveltje j6véje, fejlédése,
kibontakoztatasa iranyitja nevel6i tevékenységét. Igyekszik az igényes szeretet és az irgalmassag egylittes
gyakorlasara.

*  Hivatasa felel6s teljesitéséhez elengedhetetlentil szitkséges a kommunkacio-készség kialakitasa. Tekintélyét
tudasa és hiteles embersége alapozza meg; a tekintélyt kikényszeriteni nem lehet.

* A keresztény nevel6 egyik legnagyobb magatartasbeli erénye a tandrai pontossag, a szakmai munka
rendszeressége; egyéni megnyilvanulasaban a kiszamithatosag és kévetkezetesség.

*  Kollegairdl a diakok el6tt tisztelettel beszél, ugy ejti ki nevitket, beosztasukat, ahogyan azt a diadkoktdl is elvarja
az intézmény.

* A keresztény nevel6 a tanitvanyairdl birtokdban levé ismereteket, amig azok a tanitvany érdekeit szolgaljak,
bizalmasan és titkosan kezeli, tanitvanyaival nem k6z0l rajuk nem tartozé tényeket.

* A keresztény nevel6 soha nem teheti meg, hogy kollegajaval kapcsolatos panaszait kiviszi a névendékek kozé,
de még sulyosabb eset az, amikor a névendékeket az érintett kollega ellen hangolja. Nem csorbithatja kollegai
emberi és szakmai hitelét.

* A kiskordakkal val6 mélto6 és helyes viszonyra vonatkozé el6irasok mindenkori betartasan feltl, a nevel6 nem
létesithet intim kapcsolatot tanitvanyaval, amig a tanuléi jogviszony fennall..
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*  Akeresztény nevel$ mindenben mértéktartd. Szenvedélybeteg nem alkalmazhaté, illetve alkalmatlansagat meg
kell allapitani.

*  Megjelenésében kulturalt, apolt, mértéktartd. Nem felejtheti, hogy 6lt6zkodése, beszédmadja is neveld erével
bir.

*  Kovetkezetesen és igazsagosan osztalyoz. Az osztalyzas sohasem a megtorlas vagy a fegyelmezés eszkdze a
nevelé kezében, mégis komoly nevelési tényezé — ennek tudatdban kell lennie. Bizonyos hatarig minden
tanitvanyanak megadja a javitas lehetGségét, ez ugyanis a megbocsatas egyik valfaja. Az igazsagossagra torekvo
osztalyzas a teljesitményen tdl figyelembe veszi a névendék eréfeszitéseit, adottsagait és végzett munkajat.

* Az oktatasi intézmény j6 légkorét elsGsorban a nevel6k egymads iranti nyilt és Gszinte viszonya biztositja. Ez
megmutatkozik a nevelSk koles6nos bizalmaban és megbecstilésében, a szakmai tapasztalatok megosztasaban,
az egymastol valé tanulds 6rdmében, a jo tanacsok elfogadasaban, a barati kapcsolatokban. Minden nevel6
olyan munkatirsaknak tekinti kollegait, akikkel k6z0s tgylk az evangéliumi nevelés. Ezért kapcsolatukat
mindig a kélcs6nds segitségnyujtas hatirozza meg.

*  Aziskola szinvonalas mikodése érdekében valamennyi nevel6nek felel6s kételessége az azonos vagy hasonld
szakos kollegakkal egyiitt munkakozdsségben dolgozni, a kollegak szakmai tekintélyét megérizni, emelni. A
munkak6zésségben aranyos és méltanyos teherviselésre kell térekedni.

* Anevel6 kéz6sség erénye a békességre valo torekvés. Az dsszeférhetetlen kollega az intézmény jé mikodését
akadalyozza. Az ilyeneknek sziintelen 6nvizsgalat ajanlhat6. Ha a t&bbszori figyelmeztetés nem hasznal, az
Osszetérhetetlen nevel6tdl meg kell valni. E 1épés idejében torténd megtételéért a vezetS erkolesileg felel6s.

*  Szakmai, tudomanyos vagy pedagdgiai vita, nézeteltérés nem sziilhet haragot. Ilyenkor tanicsos szakember
véleményét kérni. A vitds kérdéseket a nevel6k egymas k6zott, a névendékek tavollétében tisztazzak.

*  Mobdszereinek, eljarasainak megvalasztisaban a pedagégusnak szaktirgya természetéhez il 6nallbsaga,
szabadsaga van, ezzel a szabadsaggal azonban nem élhet vissza. Ez a szabadsaga a fegyelmezési tevékenységére
is vonatkozik. Ha vitas eset alakulna ki ezeket illetéen, koteles igazgatdjanak vagy szaktargyl kollegajanak
észrevételeit megfontolni, utmutatasukat elfogadni.

»  Iskolajaval kapcsolatos bizonytalan vagy igaztalan hiresztelések tisztazasara torekszik.

* A vezetdk elemi kételessége az intézményi szabélyok el6irasainak megtartdsa és megtartatdsa. A nevelének is
készséggel kell vallalnia minden olyan feladatot, amely hozzatartozik a pedagdgus munkakérhéz. Nem szabad
azonban annyi egyéb (kbzéleti, politikai) feladatot vallalnia, hogy ezek az oktaté-nevel6 munka rovasira
menjenek.

* Az intézmény fenntartéjanak erkolesi kotelessége és joga az oktaté-nevel$ feladatok felelés szakmai és
erkolesi értékelése, a j6 munka elismerése.

* A katolikus iskola nevel6je nevelési céli kapcsolatot épit ki a szilékkel, de sem a gyermek, sem a sziilé
bizalmaval nem élhet vissza.

*  Legyen mindig kész arra, hogy a szilkkel minden, a gyermeckre vonatkozé ismeretét megossza.
Véleménynyilvanitasa legyen targyszerd, szoritkozzék a gyermek szellemi, lelki, testi fejlédésére. Vannak
esetek, amikor ez a tijékoztatas béles mérlegelést igényel. A nevelS dontését, illetve felelés cselekvését ilyenkor
egyedill a gyermek érdeke szabja meg.

*  Akatolikus intézmény egysége és j6 1légkore érdekében kivanatos, hogy a nevelSk hitben €16, aldozatkész tagjai
legyenek egyhazuknak.

* A kilénb6z6 felekezetd nevelSk k6zott a kdles6nds megbecsiilés és bizalom kivanatos.

* A nem katolikus vagy hitét valamilyen okbdl nem gyakorlé nevel6tSl az iskola elvarja, hogy az egyhaz
tanitdsaira nyitott legyen, az iskola keresztény értékrendjét, szokasait és gyakorlatait magaéva tegye, és azokkal
ellentétes nézeteket ne terjesszen.

* A katolikus tanintézetek nevel6inek kotelessége a nemzeti hagyomanyok apolasa.

17 vagytok a fold séja. Ha a 56 izt veszti, ugyan mivel 5032k meg? Nem vald egyébre, mint hogy kidobjak, s ag enberek eltapossik. Ti
vagytok a vildg vildgossdga. A hegyen épiilt varost nem lebet elrejtent. S ha vildgot gydijtanak, nem rejtik a véka ald, hanem a tartira tesgik,

hogy mindenfkinek vildgitson. Ugyanigy a #i vildgossdgotok is vildgitson az embereknek, hogy jotetteitefeet litva dicsditsék mennyei Atydtokat.
Mz 5,13-16.)
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